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Информация о подготовке отчета 
Настоящий отчет подготовлен на основе формы, утвержденной приказом АО 

«Концерн Росэнергоатом» от 20.02.2018 № 9/197-П с учетом организационно-

правовой формы АНО ДПО «Техническая академия Росатома» (далее – ТАР). 

Отчет подготовлен на основе информации, доступной на момент его 

составления и содержит прогнозные заявления в отношении деятельности ТАР, 

экономических показателей, финансового состояния, а также в отношении будущих 

событий и/или действий, ожидаемых результатов деятельности и перспектив 

развития. 

Обращения первых лиц 
Мы считаем, что результаты достигнутые ТАР в 

2017 году обеспечены реализуемой Госкорпорацией 

«Росатом», единой типовой политикой в области 

подготовки персонала с целью повышения 

профессиональной надежности персонала.  

      Правильным курсом является поощрение отношений 

предприятий отрасли на основе долгосрочных 

контрактов, взаимных обязательств, позволяющих 

оперативно влиять на изменение потребностей отрасли в 

персонале. 

     Прошедший год показал, что ТАР способна 

реализовать практически любой проект по своему 

профилю деятельности в максимально короткие сроки. 

Для реализации проектов специалисты ТАР используют 

передовые методы и приобретѐнный международный 

опыт. 

Считаем, что по итогам работы АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома» в 2017 году стала полноценным отраслевым лидером в области 

подготовки и дополнительного профессионального образования специалистов 

Госкорпорации «Росатом» и еѐ организаций в области использования атомной 

энергии, а так же обеспечения безопасного использования атомной энергии, 

контроля, государственной безопасности, операционных и поддерживающих 

процессов Госкорпорации «Росатом» и еѐ организаций. 

От имени всех работников АНО ДПО «Техническая академия Росатома» 

искренне благодарим Учредителей, членов Наблюдательного совета, всех наших 

деловых партнеров за доверие и поддержку. 

 

Ректор Технической академии, 

Кандидат экономических наук  

Селезнѐв Ю.Н. 
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Календарь ключевых событий отчетного года 
Ключевыми событиями 2017 года для АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома являются: 

1. В марте 2017 года на заседании Комитета по стратегическим 

партнерствам, слияниям и поглощениям Госкорпорации «Росатом» принято 

решение о целесообразности реорганизации НОУ ДПО «ЦИПК Росатома» в форме 

слияния с ЧОУ ДПО ИГЯБФЗ с одновременным преобразованием в Автономную 

некоммерческую организацию дополнительного профессионального образования 

«Техническая академия Росатома» (АНО ДПО «Техническая академия Росатома»).  

2. Реорганизация завершена в августе 2017 года. При этом согласно п. 1.6 

Устава АНО ДПО «Техническая академия «Росатома», права и обязанности каждой 

из участвовавшей в реорганизации организаций перешли к АНО ДПО «Техническая 

академия «Росатома» в порядке универсального правопреемства. 

3. В соответствии с приказом Госкорпорации «Росатом» от 20.09.2017г 

№1/897-П АНО ДПО «Техническая академия Росатома» была передана в контур 

управления Дивизиона «Энергетический».  

4. В максимально короткие сроки получена лицензия на осуществление 

образовательной деятельности №42 от 06.09.2017г. 

5. Для ведения работ с использованием государственной тайны и проведения 

экспертиз при использовании государственной тайны в октябре 2017 года получены 

соответствующие лицензии ФСБ. 

6. Получен аттестат аккредитации ОИАЭ.RU.049(ОС) на соответствие 

требованиям предъявляемым к органам сертификации продукции, для которой 

устанавливаются требования связанные с обеспечением безопасности в области 

использования атомной энергии. 

7. Успешно пройден сертификационный аудит системы менеджмента 

качества и получен сертификат соответствия системы менеджмента качества АНО 

ДПО «Техническая академия Росатома» требованиям стандарта ISO 9001:2015. 

8. В октябре 2017 года на совместном общем собрании учредителей принято 

решение о приеме в состав учредителей Организации новых лиц: АО «Концерн 

Росэнергоатом» и АО «Русатом Сервис». 

 

РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
Полное наименование организации: Автономная некоммерческая 

организация дополнительного профессионального образования «Техническая 

академия Росатома». 

Сокращенное наименование организации: АНО ДПО «Техническая 

академия Росатома». 

Учредители организации на момент создания организации:  

 Государственная корпорация по атомной энергии «Росатом» 

(Госкорпорация «Росатом»), ОГРН 1077799032926, адрес: Российская Федерация, 

119017, г. Москва, ул. Большая Ордынка, дом 24. 
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 Акционерное общество «Атомный энергопромышленный комплекс» (АО 

«Атомэнергопром»), ОГРН 1077758081664, адрес: Российская Федерация, 119017, г. 

Москва, ул. Большая Ордынка, дом 24. 

Учредители организации на момент составления отчета:  

 Государственная корпорация по атомной энергии «Росатом» (ГК 

«Росатом»), ОГРН 1077799032926, адрес: Российская Федерация, 119017, г. Москва, 

ул. Большая Ордынка, дом 24 

 Акционерное общество «Атомный энергопромышленный комплекс» (АО 

«Атомэнергопром»), ОГРН 1077758081664, адрес: Российская Федерация, 119017, г. 

Москва, ул. Большая Ордынка, дом 24 

 Акционерное общество «Российский концерн по производству 

электрической и тепловой энергии на атомных станциях» (АО «Концерн 

Росэнергоатом») ОГРН 5087746119951, адрес: Российская Федерация, 109507, 

г.Москва, ул. Ферганская, д. 25 

 Акционерное общество «Русатом Сервис» (АО «Русатом Сервис»), ОГРН 

1117746845523, адрес: Российская Федерация, 119071, г. Москва, Ленинский 

проспект, дом 15А. 

Местонахождение организации (юридический адрес): Калужская область, 

г.Обнинск, ул. Курчатова, д.21. 

Контактный телефон: (484) 396-88-33. 

Адрес электронной почты:  info@rosatomtech.ru. 
Дата государственной регистрации: 29.08.2017г. 

 

1.1. КРАТКАЯ ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА О СОЗДАНИИ И 

СФЕРАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
30 декабря 1967г. в соответствии с приказом Министра среднего 

машиностроения СССР № 596 на основании постановления Совета Министров 

СССР от 06 июня 1967г. № 515 создан «Центральный институт повышения 

квалификации руководящих работников и специалистов Министерства среднего 

машиностроения СССР» (ЦИПК). 

08 ноября 2007г. на основании распоряжения Росимущества от 07 ноября 

2007г. № 3451-р, в соответствии с Федеральным законом от 5 февраля 2005г. № 13-

ФЗ, указом Президента Российской Федерации от 27 апреля 2007г. № 556, 

постановлением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2007г. № 319 и 

приказом Росимущества и Росатома от 31.08.2007г. № 163/460, ФГОУ «ГЦИПК» 

передано (без осуществления реорганизации) открытому акционерному обществу 

«Атомный энергопромышленный комплекс». 

09 марта 2010г. приказом Открытого акционерного общества «Атомный 

энергопромышленный комплекс» № 46 НОУ «ЦИПК» переименовано в 

Негосударственное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Центральный институт повышения 

квалификации» (НОУ ДПО «ЦИПК»). 
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30 июля 2013г. приказом Открытого акционерного общества «Атомный 

энергопромышленный комплекс» № 5/26-П НОУ ДПО «ЦИПК» переименовано в 

НОУ ДПО «ЦИПК Росатома». 

29 августа 2017г. завершена реорганизация в форме слияния НОУ ДПО 

«ЦИПК Росатома» с ЧОУ ДПО ИГЯБФЗ. В результате реорганизации создана АНО 

ДПО «Техническая академия Росатома». 

ТАР создана в целях предоставления услуг в сфере образования в области 

подготовки и дополнительного профессионального образования специалистов 

Госкорпорации «Росатом» и еѐ организаций в области использования атомной 

энергии, а так же обеспечения безопасного использования атомной энергии, 

контроля, государственной безопасности, операционных и поддерживающих 

процессов Госкорпорации «Росатом» и еѐ организаций. 

 

1.2. ФИЛИАЛЫ/ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 
В настоящее время ТАР имеет следующие филиалы: 

1. Санкт-Петербургский филиал АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома». Местонахождение филиала: г. Санкт-Петербург, ул. Аэродромная, 4, 

Литер А, 197348, директор Таиров Т.Н. 

2. Уральский филиал АНО ДПО «Техническая академия Росатома». 

Местонахождение филиала: г. Екатеринбург, ул. Мира, д. 21, Свердловская обл., 

620010, директор Солодов Д.Л. 

3. Московский филиал АНО ДПО «Техническая академия Росатома». 

Местонахождение филиала: г. Москва, пер. Казачий 2-й, д. 11, стр.1, 119180, 

директор Халецкая М.В. 

4. Филиал АНО ДПО «Техническая академия Росатома» «Нововоронежский 

учебно-тренировочный центр». Местонахождение филиала: г. Нововоронеж, 

Воронежская область, 396072.  

5. Филиал АНО ДПО «Техническая академия Росатома» «Ленинградский 

учебно-тренировочный центр». Местонахождение филиала: г. Сосновый Бор, 

Ленинградская область, 188540. 

6. Филиал АНО ДПО «Техническая академия Росатома» «Смоленский 

учебно-тренировочный центр». Местонахождение филиала: г. Десногорск, 3 

микрорайон, Смоленская область, 216400. 

 

1.3. ГЕОГРАФИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 
ТАР осуществляет свою деятельность на территории Российской Федерации 

как непосредственно на своей территории, так и на площадках отраслевых 

организаций в формате выездных занятий. 
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В 2017 году так же проводилось обучение на территории Финляндии и 

Венгрии. 

 

РАЗДЕЛ 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
2.1. ПОЛОЖЕНИЕ В ОТРАСЛИ 

В соответствии с пунктом 1.2 Приказа Госкорпорации «Росатом» от 

20.09.2017г. № 1/897-П ТАР включена в контур управления АО «Концерн 

Росэнергоатом» (Дивизион «Электроэнергетический»). 

 

АО «Концерн Росэнергоатом» является одним из крупнейших предприятий 

электроэнергетической отрасли России и единственной в России эксплуатирующей 

организацией (оператором) атомных станций. 

В состав Концерна, на правах филиалов, входят действующие атомные станции, 

дирекции строящихся атомных станций.  

Основным видом деятельности Концерна является производство электрической 

и тепловой энергии атомными станциями и выполнение функций эксплуатирующей 

организации ядерных установок (атомных станций), радиационных источников, 

пунктов хранения ядерных материалов и радиоактивных веществ в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

Акционерами АО «Концерн Росэнергоатом» являются: 

- акционерное общество «Атомный энергопромышленный комплекс» (87,5% 

голосующих акций); 

- Государственная корпорация по атомной энергии «Росатом» (12,5% 

голосующих акций). 
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ТАР является отраслевым комплексом в области дополнительного 

профессионального образования руководителей и специалистов атомной энергетики 

и промышленности по направлениям: 

 обучение в области обеспечения безопасного использования атомной 

энергии (промышленная, ядерная, радиационная, пожарная, энергетическая 

безопасность, охрана труда, обеспечение аварийной готовности, ликвидация 

аварийных ситуаций и гражданская оборона, охрана окружающей среды); 

 обучение по управлению качеством, техническому регулированию, 

метрологии и спектрометрии, энергосбережению и энергоэффективности;  

 обучение в области национальной безопасности (государственная тайна, 

физическая защита и антитеррор, противодействие техническим разведкам и 

техническая защита информации, защита активов и антикоррупционная 

деятельность); 

 подготовка персонала ядерной инфраструктуры (ЯИ) по 19 элементам, 

определенным МАГАТЭ и персонала центров ядерной науки и технологий (ЦЯНТ) 

для стран-новичков;  

 подготовка персонала для российских и зарубежных АЭС, а также 

повышение квалификации персонала объектов использования атомной энергии 

(ОИАЭ) по направлениям: проектирование и сооружение АЭС, конверсия и 

обогащение, фабрикация, вывод из эксплуатации, обращение с РАО и ОЯТ, 

техническое обслуживание и ремонт, повышение надежности персонала и культура 

безопасности. 

ЛНА Госкорпорации «Росатом» на ТАР возложены функции: 

 отраслевого учебно-методического центра по охране труда; 

 отраслевого учебно-методического центра по промышленной безопасности; 

 отраслевого учебно-методического центра по мобилизационной подготовке; 

 отраслевого центра оценки профессиональных компетенций бухгалтеров; 

 отраслевого учебно-методического центра по сопровождению деятельности 

организаций в области профессиональной надежности персонала осуществляющего 

деятельность в области использования атомной энергии; 

 отраслевого оператора научно-технической экспертизы. 

 

2.2. УПРАВЛЕНИЕ СОБСТВЕННОСТЬЮ 
Передаточным актом, утверждѐнным 10 августа 2017 г. директором АО 

«Атомэнергопром» К.Б. Комаровым, от НОУ ДПО «ЦИПК Росатома» к 

Организации переданы основные средства, нематериальные активы, земельные 

участки, иное имущество и обязательства согласно балансу по состоянию на 28 

августа 2017 г. Балансовая стоимость переданных активов составила 705 257 802,17 

рублей. Кадастровая стоимость переданных земельных участков – 155 339 921,94 

рублей.  

Передаточным актом от 12.01.2018 г. Госкорпорация «Росатом» в лице 

генерального директора АО «Концерн Росэнергоатом» Петрова А.Ю. передала в 

качестве имущественного взноса учредителя, а ТАР, в лице ректора Селезнѐва Ю.Н., 

приняла имущество на общую сумму 24 796 615,47 рублей.  
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ТАР обладает правом собственности на всѐ имущество, переданное ей 

учредителями.  

 

2.3. СОВМЕСТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
ТАР заключено более 40 соглашений о сотрудничестве, 16 из которых 

являются международными. 

 

2.4. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ 
Все виды деятельности организации в отчѐтном году были обеспечены 

энергоресурсами в пределах установленных лимитов. Объѐмы потребления в 

натуральном выражении и денежной форме представлены в таблицах. 
 

Таблица 2.1. Техническая академия Росатома (г. Обнинск) 
Вид энергетического ресурса Объѐм потребления 

в натуральном 

выражении 

Единица 

измерения 

Объѐм потребления, 

тыс. руб. 

Атомная энергия    
Тепловая энергия 4 596,6 Гкал 7296,0 
Электрическая энергия 1 127 989,0 кВт-час 7350,0 
Электромагнитная энергия    
Нефть    
Бензин автомобильный 7 883,0 литр 269,4 
Топливо дизельное 5 586,5 литр 303,8 
Мазут топочный    
Газ естественный (природный)    
Уголь    
Горючие сланцы    
Торф    
Другое:    
Водоснабжение 25,2 тыс.м3 779,0 

Таблица 2.2. Санкт-Петербургский филиал 
Вид энергетического ресурса Объѐм потребления Единица 

измерения 

Объѐм потребления, 

тыс. руб. 

Атомная энергия    

Тепловая энергия 3 222,6 Гкал 6934,0 

Электрическая энергия 706 720,0 кВт-час 3763,0 

Электромагнитная энергия    

Нефть    

Бензин автомобильный 6 266,6 литр 253,7 

Топливо дизельное    

Мазут топочный    

Газ естественный 

(природный) 

   

Уголь    
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Горючие сланцы    

Торф    

Водоснабжение 9,6 тыс.м3 346,0 

 

РАЗДЕЛ 3. МИССИЯ И СТРАТЕГИЯ 
3.1. МИССИЯ. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ИНИЦИАТИВЫ 

В 2017 году в целях обеспечения процесса развития разработана концепция 

среднесрочной Программы развития на 2018-2022 годы и подготовлена 

Инвестиционная программа Технической академии Росатома, объемом 4 285,3 млн. 

руб.  

Миссия - мы повышаем профессионализм работников в глобальной сфере 

ядерных технологий для обеспечения целей устойчивого мирового развития. 

Видение - единый отраслевой центр развития компетенций в области ядерных 

технологий. 

Цель - своевременное и качественное оказание услуг по подготовке персонала 

по минимальной стоимости. 

 

Основные задачи Программы развития: 

 реализация международных обязательств Госкорпорации «Росатом» по 

подготовке персонала зарубежных АЭС, ядерной инфраструктуры, Центров ядерной 

науки и технологий, преподавателей зарубежных вузов; 

 снижение себестоимости (с 30,9 тыс.руб./чел. до 24,2 тыс.руб./чел. к 2022 

году) и сокращение сроков отраслевого обучения, при расширении рынка 

образовательных услуг; 

 развитие новых продуктов: 

• «УТЦ под ключ», разработка учебно-методической документации; 

• создание бизнеса по оказанию сервисных услуг зарубежным 

слушателям: визовая поддержка, страхование, трансфер, поселение, 

спортивный досуг, культурная программа и т.д.; 

• обучение строительного персонала зарубежных подрядчиков путем 

создания альянсов с зарубежными партнерами. 

 

3.2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ И ИНВЕСТИЦИОННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
В рамках Программы развития и инвестиционной программы Технической 

академии Росатома в 2018 году приоритетными к реализации определены 

следующие в проекты: 

 формирование нового поколения инструкторского персонала, с 

глубокими фундаментальными и практическими знаниями, навыками 

кросс-культурной коммуникации и современными методами обучения, 

владеющего разговорным английским языком; 
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 реализация дизайн-проекта нового пространства Росатома для 

размещения Института глобальной ядерной безопасности и физической 

защиты; 

 повышение эффективности отраслевого обучения путем разработки 

контента отраслевой системы дистанционного образования. 

 

Для эффективной реализации международных проектов создан Департамент 

управления проектной деятельностью. Первым успешным реализованным проектом 

в 2017 году стало обучение по Базовому курсу для персонала АЭС «Ханхикиви-1». 

Общее количество обученного персонала составило 252 человек. Обучение 

проводилось на территории Финляндии. В 2018 году планируется заключение 

договора на подготовку эксплуатационного персонала АЭС «Руппур», Бангладеш 

(1464 человека) и персонала первой очереди АЭС «Аккую», Турция (1311 человек). 
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РАЗДЕЛ 4. СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ 

ПОЛИТИКА 
4.1. ПОСТРОЕНИЕ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ С ПЕРСОНАЛОМ 

Кадровая политика АНО ДПО «Техническая академия Росатома» направлена 

на обеспечение компетентным персоналом для достижения поставленной цели. 

В рамках Программы развития Технической академии Росатома» в 2017 г. 

была разработана Программа комплектования АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома» инструкторским персоналом в 2018-2022 гг. Программа предназначена 

для удовлетворения растущих потребностей Госкорпорации «Росатом» в ключевом 

(инструкторском) персонале для выполнения зарубежных проектов. 

Потребность в инструкторах только при реализации зарубежных проектов 

сооружения АЭС в пиковые годы (через 4-5 лет) составит 630 человек, из которых: 

 около 270 человек потребуется для подготовки по программам 

теоретического, практического обучения и обучения на тренажерах; 

 около 350 человек (наставников) потребуется для организации обучения на 

рабочих местах АЭС. 

Текущий отраслевой потенциал ключевых специалистов, который может быть 

использован АНО ДПО «Техническая академия Росатома» в международных 

проектах по программам теоретического, практического обучения и тренажерной 

подготовки составляет около 100 человек. При этом их участие в реализации 

зарубежных проектов требует дополнительной подготовки по конкретным 

направлениям (включая международные компетенции и изучение английского 

языка).  

Для ликвидации дефицита в течение 3-4 лет необходимо подготовить к работе 

около 170 специалистов – инструкторов, на это и направлена Программа 

комплектования АНО ДПО «Техническая академия Росатома» инструкторским 

персоналом. 
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Рисунок 4.1. Комплектование ТАР инструкторским персоналом в 

соответствии с программой развития академии 

 

Для качественной реализации учебного процесса подготовки инструкторов 

требуется: 

 использование имеющегося инструкторско-преподавательского 

потенциала необходимой квалификации и требуемых специализаций; 

 организация обучения на рабочих местах действующих АЭС. 

 

Социальная ответственность является важным элементом политики 

управления персоналом и направлена на привлечение и удержание 

высококвалифицированных специалистов и вовлеченности работников Академии.  

В рамках Единой отраслевой социальной политики в Академии реализуются 

следующие мероприятия социальной направленности: 

1. Выплата материальной помощи работникам Академии: 

1.1. материальная помощь работнику при рождении/усыновлении ребѐнка 

(детей) в размере 10 000 рублей на каждого ребѐнка; 

1.2. материальная помощь работнику в случае смерти близкого родственника в 

размере 10 000 рублей; 

1.3. материальная помощь близким родственникам в случае смерти работника 

не более 25 000 рублей; 
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1.4. материальная помощь работнику в случае повреждения или утраты 

личного имущества в результате чрезвычайных обстоятельств в размере 10 000 

рублей; 

1.5. материальная помощь работнику в случае тяжѐлого заболевания работника 

в размере 50% стоимости произведѐнных расходов, но не более 100 000 рублей, не 

чаще 1 раза в год; 

1.6. материальная помощь работнику в случае тяжѐлого заболевания детей 

работника в размере 50% стоимости произведѐнных расходов, но не более 50 000 

рублей, не чаще 1 раза в год; 

1.7. материальная помощь в виде ежемесячной доплаты к государственному 

пособию матерям/отцам, находящимся в отпуске по уходу за ребѐнком от 1,5 лет до 

достижения им возраста 3 лет в размере 2 000 рублей в месяц на каждого ребѐнка; 

1.8. материальная помощь в виде приобретения новогодних подарков для детей 

работников в возрасте до 14 лет включительно из расчѐта 1 000 рублей на ребѐнка; 

1.9. материальная помощь работнику, защитившему диссертацию на соискание 

учѐной степени в размере 3 должностных окладов; 

1.10. оказание материальной поддержки неработающим пенсионерам в 

размере гарантий и льгот в соответствии со статусом пенсионера; 

1.11. материальная помощь пенсионеру в случае тяжѐлого заболевания; 

1.12. материальная помощь пенсионеру в случае тяжѐлого материального 

положения, связанного с тяжѐлым заболеванием или смертью близких 

родственников; 

1.13. материальная помощь семье в случае смерти пенсионера; 

1.14. участие в корпоративных мероприятиях, посвящѐнных значимым 

юбилейным и праздничным датам; 

1.15. поздравление с юбилейными и праздничными датами. 

2. Компенсация родителям стоимости путѐвок на санаторно-курортное 

лечение/отдых детей работников в размере 80% стоимости путѐвок, но не более 

20 000 рублей. 

3. Добровольное медицинское страхование работников Академии 

осуществляется в рамках договора добровольного медицинского страхования со 

страховой компанией АО «СОГАЗ». 

4. Проводится добровольная вакцинация работников Академии для 

профилактики гриппа. 

5. Для работников обеспечено бесплатное посещение спортивного зала во 

внерабочее время. 
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Таблица 4.1. Численность работников Академии на 31.12.2017 

Наименование  

показателя 
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о
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ВСЕГО  

(чел.) 

Средняя численность  

(среднесписочная численность 

+средняя численность внешних 

совместителей 

303 72 11 2 388 

Работники списочного  

состава и внешние  

совместители, всего в том 

числе: 

315 85 15 2 417 

Административный персонал 

(Управление, СУП, ФЭС, ЮО, 

служба безопасности) в СПБ ф 

(руководство, ФЭО, ОУП) 

39 13 3  55 

Работники гостиницы 30 24   54 

Работники основной  

деятельности (ЦИПК, РКЦ, 

ОУЗП, УДС, ПДО, ЭАО,ПО 

ВССМК, ПО МОУП, МЦПП, 

ИГЯБФЗ) В СПб ф (отделения 

РКЦ, ЦИПК,МЦПП, ИГЯБФЗ, 

ЦРО)В Московском филиале  

(отделения РКЦ, ЦИПК, 

МЦПП) 

166 35 12 2 215 

Работники вспомогательных 

подразделений (канцелярия, 

СИТ, СГИ) В СПб ф(СГИ, 

канцелярия, ОИТ) 

80 13   93 

 

Таблица 4.2. Средний возраст работников Академии на 31.12.2017 

Категория  

должности 

Средний возраст, лет 

Обнинск СПб филиал Московский филиал 

Руководители 54 51 46 

Специалисты 46 46 49 

Другие служащие 46 36  

Рабочие 54 45  

Итого: 49 46 47 

Обучение работников  
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В 2017 году: 

 80 человек прошли внешнее обучение по программам повышения 

квалификации, приняли участие в семинарах и информационно-

консультационных мероприятиях; 

 4 человека продолжают обучение в аспирантуре Национального 

исследовательского ядерного университета «МИФИ» (НИЯУ МИФИ). 

В 2017 году организовано и проведено внутреннее обучение по следующим 

направлениям: 

Таблица 4.3. Внутреннее обучение работников 

Наименование направления 
Кол-во человек, 

прошедших обучение 

Применение специального программного обеспечения для 

формирования отчетных документов в СГУК РВ и РАО 
1 

Базовая психолого-педагогическая подготовка 

инструкторов.  

Основы инструкторского мастерства 

6 

Организация и ведение воинского учета  2 

Специальное делопроизводство  1 

Стратегическая сессия по оценке специалистов, 

проводящих обучение 
33 

Навыки оказания первой помощи пострадавшим на 

производстве,  

применение робота-тренажера «Гоша» 

188 

 
4.2. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ И СПОНСОРСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
Согласно Уставу АНО ДПО «Техническая академия Росатома» не принимает 

участие в благотворительных программах и спонсорской деятельности. 

 
4.3. ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Условие приѐма на работу: исключительные права на результаты 

интеллектуальной деятельности работника, полученные в процессе выполнения им 

трудовой функции или конкретного задания, принадлежат АНО ДПО «Техническая 

академия Росатома». 
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РАЗДЕЛ 5. КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
5.1. СОСТАВ И СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ 

1. Общее собрание учредителей проводится по мере необходимости, но 

не реже одного раза в год. Персональный состав указан в разделе 1 настоящего 

отчета. 

2. Наблюдательный совет – коллегиальный высший орган управления 

Организацией, члены НС избираются решением общего собрания Учредителей. 

Персональный состав указан в п.5.1.2 настоящего отчета. 

3. Ректор – единоличный исполнительный орган Организации, 

избирается Учредителями сроком на пять лет. 

4. Педагогический совет – коллегиальный орган, созданный в целях 

совершенствования организации учебной, научно-исследовательской и учебно-

методической деятельности Организации. 

5. Общее собрание (конференция) работников собирается на свои 

заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

 

5.1.1. ИНФОРМАЦИЯ О ПРОВЕДЕНИИ ОБЩИХ 

СОБРАНИЙ УЧРЕДИТЕЛЕЙ 
В течение второго полугодия 2017 года было подготовлено и проведено четыре 

заседания общего собрания Учредителей, на которых рассматривались следующие 

вопросы: 

 о реорганизации в форме слияния с одновременным преобразованием НОУ 

ДПО «ЦИПК Росатома» и ЧОУ ДПО ИГЯБФЗ в Организацию в целях создания 

единого центра подготовки персонала для решения стратегических целей 

Госкорпорации «Росатом»; 

 об утверждении Устава Организации; 

 об избрании на должность ректора Селезнѐва Юрия Николаевича;  

 о расширении состава Учредителей и внесении соответствующих 

изменений в Устав Организации; 

 о досрочном прекращении полномочий отдельных членов НС и избрании 

новых членов; 

 избрание председателя НС и секретаря. 

 

5.1.2. ИНФОРМАЦИЯ О ПЕРСОНАЛЬНОМ СОСТАВЕ 

НАБЛЮДАТЕЛЬНОГО СОВЕТА 
В настоящее время в состав наблюдательного совета входят: 

1. Терентьева Татьяна Анатольевна (Директор по персоналу Госкорпорации 

«Росатом»). 

2. Сальков Евгений Александрович (Генеральный директор АО «Русатом 

Сервис»). 

3. Адамчик Сергей Анатольевич (Генеральный инспектор Госкорпорации 

«Росатом»). 
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4. Мальцев Владимир Викторович (Директор департамента физической 

защиты Госкорпорации «Росатом»). 

5. Ткебучава Джумбери Леонтович (Первый заместитель Генерального 

директора АО «Концерн Росэнергоатом»). 

6. Барабанов Олег Станиславович (Директор по развитию и реструктуризации 

Госкорпорации «Росатом»).  

7. Селезнѐв Юрий Николаевич (Ректор АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома»). 

В 2017 году было проведено одно заседание (25 декабря 2017 года), на котором 

председателем Наблюдательного совета была избрана Терентьева Т.А., секретарѐм 

был избран Гордеев М.А. На этом же заседании была утверждена новая редакция 

Устава Организации. 

 

5.1.3. СВЕДЕНИЯ О ЛИЦЕ, ЗАНИМАЮЩЕМ ДОЛЖНОСТЬ 

(ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕМ ФУНКЦИИ) ЕДИНОЛИЧНОГО 

ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА 
Ректор - Селезнѐв Юрий Николаевич. 

С 1984 по 2004 год работал в Смоленском учебно-тренировочном центре для 

подготовки персонала атомных станций начальником отдела разработки 

тренажѐров, главным инженером, первым заместителем директора. Руководитель 

свыше 40 НИР, среди них разработка полномасштабных тренажѐров для 

Смоленской и Курской АЭС, разработка обучающих компьютерных систем, 

разработка учебно-методической документации, организация подготовки и 

повышения квалификации персонала.  

Автор 48 научных трудов по предметной области, 5 учебных пособий и 

монографии «Системный подход к повышению квалификации персонала атомного 

энергопромышленного комплекса России». 

В 2006 году назначен Ректором ЦИПК и в 2017 году единогласным решением  

Учредителей АНО ДПО «Техническая академия Росатома» избран на должность 

Ректора Академии. 

 

5.1.4. СВЕДЕНИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

СОВЕТА 
В 2017 году состав Педагогического совета, утвержденный Приказом ректора 

от 30.08.2017 № 5, определен в количестве 26 человек. Среди них 2 доктора наук и 8 

кандидатов наук. 

В течение года проведено 5 заседаний Педагогического совета 

В отчетном периоде выполнены задачи по формированию штатного 

профессорско-преподавательского состава Академии, путем избрания на 

должности: 1 профессора (кандидата экономических наук), 1 доцента, 1 старшего 

преподавателя и 3 заведующих кафедрами (в том числе 1 кандидат наук). 

На одном из заседаний Педагогического совета, проведенном в закрытом 

формате, подведены итоги выполнения государственного оборонного заказа по 
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повышению квалификации специалистов организаций Госкорпорации «Росатом» в 

области мобилизационной подготовки и мобилизации в 2017 году. 

 

5.2. ОРГАНЫ КОНТРОЛЯ, ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЬ И АУДИТ 
Для проверки результатов финансовой деятельности и движение денежных 

средств ТАР в соответствии с правилами составления бухгалтерской отчетности, 

установленными в Российской Федерации привлечена независимая по отношению к 

ТАР аудиторская организация, ООО «Актив», ОГРН 5147746161261, адрес:115304, 

Москва, Каспийская улица, дом 18, корп.1. ООО «Актив» является членом 

саморегулируемой организации аудиторов Ассоциация «Содружество», ОРНЗ 

11606056907. 

Цель проверки является получение разумной уверенности в том, что 

заключительная  бухгалтерская отчетность ТАР не содержит существенных 

искажений вследствие недобросовестных действий или ошибок, и в составлении 

аудиторского заключения. 21 февраля 2018 года ТАР получено аудиторское 

заключение о том, что годовая бухгалтерская отчетность отражает достоверно 

финансовое положение АНО ДПО «Техническая академия Росатома», а финансовые 

результаты деятельности и движения денежных средств соответствуют правилам 

составления бухгалтерской отчетности. 

 

5.3. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ 

КРУПНЫХ СДЕЛОК, А ТАКЖЕ ИНЫХ СДЕЛОК, НА 

СОВЕРШЕНИЕ КОТОРЫХ, В СООТВЕТСТВИИ С УСТАВОМ, 

РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ ПОРЯДОК ОДОБРЕНИЯ КРУПНЫХ 

СДЕЛОК 
Крупные сделки, а также иные сделки, на совершение которых, в соответствии 

с уставом, распространяется порядок одобрения крупных сделок, организацией в 

2017 году не заключались. 

 

5.4. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, 

ПРИЗНАВАЕМЫХ СДЕЛКАМИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ 

ИМЕЕТСЯ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ 
ТАР в 2017 году сделок с заинтересованностью не совершала. 
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РАЗДЕЛ 6. УПРАВЛЕНИЕ ЗАКУПКАМИ 
6.1. ЗАКУПОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Закупочная деятельность ТАР ведется за счѐт собственных и внебюджетных 

средств в соответствии с требованиями Единого отраслевого стандарта закупок 

(Положение о закупке) Госкорпорации «Росатом. 

В целях обеспечения прозрачности и открытости закупочной деятельности 

Академия размещает информацию о закупках на официальном сайте по 

размещению заказов на закупки товаров, работ и услуг для нужд Госкорпорации 

«Росатом» (www.zakupki.rosatom.ru). Размещение информации как по конкурентным 

закупочным процедурам, так и по их результатам осуществляется ТАР с 

использованием электронных торговых площадок, утверждѐнных Госкорпорацией 

«Росатом».  

Основными целями закупочной деятельности ТАР являются: обеспечение 

единства экономического пространства, создание условий для своевременного и 

полного удовлетворения потребностей ТАР в продукции с необходимыми 

показателями цены, качества и надѐжности, эффективное использование денежных 

средств, предотвращение коррупции, формирование рыночно обоснованных цен на 

продукцию, расширение возможностей участия в закупках, развитие 

добросовестной конкуренции. Достигается это комплексом мер, среди них такие, 

как проведение открытых закупочных процедур, проведение преддоговорных 

переговоров с победителем по снижению цены. Эти меры, как показывает практика, 

являются эффективным средством снижения затрат Академии, связанных с 

закупочной деятельностью.  

Доля конкурентных закупок, проведенных в электронной форме за 2017 год 

составила 100%. Доля договоров, заключенных ТАР с субъектами малого и среднего 

предпринимательства на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг, 

составила 43,3% от общей суммы заключенных договоров. В 2017 году ТАР 

заключила 81 договор на общую сумму 65 440 847,67 руб. По результатам 

проведения закупочных процедур на открытой конкурентной основе за 2017 год 

экономия составила 2 160 922,06 руб., что составляет 3% от планируемой цены 

закупок.   

Все поставщики ТАР расположены на территории Российской Федерации. 

Согласно положениям ЕОСЗ Академия не имеет права устанавливать преференции 

поставщикам по территориальному признаку, местные поставщики участвуют в 

конкурентных процедурах на общих основаниях, специальные подходы по работе с 

местными поставщиками не применяются. 

 

РАЗДЕЛ 7. РИСКИ 
7.1. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ 

Система управления рисками АНО ДПО «Техническая академия Росатома» 

является частью системы менеджмента качества, сертифицированной компанией 

TUV SUD на соответствие требованиям стандарта ISO 9001:2015 в декабре 2017 г. С 

целью координации работ по принятию решений по вопросам управления рисками и 

http://www.zakupki.rosatom.ru/
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обеспечения качества деятельности Академии, создан коллегиальный орган – 

Комитет по качеству (приказ № 667 от 21.06.2017). В состав Комитета по качеству 

вошли 23 сотрудника – руководители Организации и ключевых подразделений. 

Порядок управления рисками регулируется процедурами системы 

менеджмента качества СМК-6/1 «Планирование», раздел 5 «Действия в отношении 

рисков и возможностей», и СМК- 4/1 «Среда организации», раздел 5 «Понимание 

организации и ее среды», раздел 6 «Определение заинтересованных сторон и их 

требований». Определение рисков и возможностей и их анализ осуществляется не 

реже одного раза в год на заседаниях Комитета по качеству, как правило, в период 

годового планирования и учитывает влияния различных факторов на следующие 

группы целей: 

 цели Организации; 

 цели системы менеджмента качества; 

 цели процессов. 

Методика управления рисками основана на матричной экспертной системе 

оценки каждого из рисков по количественным параметрам: вероятности 

последствий и тяжести последствий (шкалы от 1 до 5 по каждому из параметров) на 

основе Классификатора рисков и возможностей, утвержденного Комитетом по 

качеству, протокол № 3/2017 от 17.07.2017 г. (таблица 7.1). 

 

Таблица 7.1. Классификатор рисков и возможностей Организации 
№ 

п/п 

Риск Описание риска Факторы риска (источники  

риска) 

Риски стратегического планирования 

1.1 Риски постановки 

некорректных целей 

и основных 

контролируемых 

параметров 

стратегии 

Некорректная 

декомпозиция целей 

Госкорпорации в цели 

Концерна и института. 

Неполный или 

неточный выбор 

основных 

контролируемых 

параметров 

Не реализация портфеля зарубежных 

заказов Госкорпорации «Росатом» 

1.2 Риск существенных 

отклонений при 

реализации 

стратегии 

Неучтенные внешние 

и внутренние факторы, 

степень их влияния. 

Недостатки 

мониторинга 

реализации стратегии, 

запаздывающие 

корректирующие 

действия 

Несвоевременное подписание Генерального 

контракта 

Неполнота и некорректность информации, 

используемой при разработке стратегии: 

ошибки в оценке текущего состояния 

(включая заделы, скорость реализации 

проектов, людские и финансовые ресурсы) 

Несоответствие системы управления 

масштабу решаемых задач 

Несвоевременное обнаружение отклонений, 

разработки корректирующих мероприятий 

и их реализация 

Социально-политические и регуляторные риски 

2.1 Риск 

международной 

Риск ограничений 

Концерна (института) 

Ослабление конкурентных позиций 

Госкорпорации и Концерна на 
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коммерческой 

деятельности 

в части реализации 

оказания услуг 

международном рынке 

Политическая и/или экономическая 

нестабильность на целевых рынках 

Производственные риски 

3.1 Риск снижения 

объема заказов на 

услуги по обучению 

(на основе каталога) 

Риск невыполнения 

бюджета 

Изменение тарифов на услуги по обучению 

Введение процедуры категорирования 

закупок 

Лишение лицензии на образовательные 

услуги 

Изменение законодательства РФ в области 

образования 

Полная или частичная невостребованность 

программ по обучению 

Переход заказчика к другому провайдеру 

услуг по обучению (по критерию «цена-

качество») 

3.2 Риск снижения 

объемов проектов (в 

том числе по 

обучению 

специалистов 

зарубежных АЭС) 

Потенциальная 

возможность 

уменьшения участия 

института в проектах 

(в том числе в 

зарубежных) 

Невыполнение специальных требования 

заказчиков 

Низкое качество услуг по обучению 

Риск неуспешного 

завершения задачи по 

реализации проекта, 

значительного 

перерасхода бюджета 

или превышения срока 

реализации проекта 

или этапа проекта 

Невыполнение проектов в срок 

Операционные риски 

4.1 Риск персонала Риск дефицита 

квалифицированных 

кадров, потерь, 

связанных с 

возможными ошибками 

сотрудников, их 

недостаточной 

квалификацией и 

уровнем 

профессиональной 

подготовки 

Отсутствие преемственности знаний 

Недостаточная компетентность работников 

при решении определенного класса задач 

Низкая эффективность системы оценки и 

развития, отсутствие индивидуальных 

программ профессионального развития  

Неконкурентный уровень оплаты труда, 

потеря мотивационных стимулов  

4.2 Репутационный 

риск 

Риск возможного 

изменения восприятия 

надежности и 

привлекательности 

института и/или его 

услуг со стороны 

заинтересованных 

сторон по сравнению с 

существующим или 

Публикации в СМИ (в РФ и за рубежом), 

направленные на дискредитацию 

российских технологий (и качества услуг 

Организации) на традиционных и 

перспективных рынках 

Изменение в большую сторону сроков 

реализации проектов по обучению, 

неисполнение обязательств 

Распространение информации негативного 
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ожидаемым уровнем характера об Организации, руководстве и 

качестве образовательных услуг 

Отрицательный отзыв о прохождении 

обучения стажерами МАГАТЭ 

Недостаточный уровень организации 

визитов высокопоставленных сотрудников 

международных организаций, заказчиков 

4.3 Риск управления 

(делегирование 

полномочий) 

Риск принятия 

ошибочных решений 

из-за недостатков 

системы управления и 

делегирования 

полномочий 

Разработка целевых моделей, не 

учитывающих внутренние и взаимные 

противоречия 

Недостижение целей и параметров проектов 

организационного развития 

Нарушения в передаче полномочий 

Риски в области информационных технологий 

5.1 Риск нарушения 

информационной 

безопасности 

Потенциальная 

возможность 

заражения 

компьютерными 

вирусами, 

несанкционированного 

доступа и выхода из 

строя ИТ-систем 

института 

Несвоевременное обновление 

антивирусных программ 

Недостаточность ресурсов для выполнения 

мероприятий по обеспечению 

информационной безопасности 

5.2 Риск недостаточной 

производительности 

и оперативности 

управления 

решением новых 

задач, связанный с 

обеспечением 

коммуникаций на 

базе современных 

ИТ-технологий 

Риск снижения уровня 

коммуникаций и 

оперативности 

принятия 

своевременных 

управленческих 

решений 

Отсутствие современных программных 

продуктов, способных обеспечить растущие 

потребности управленческих бизнес-

процессов 

Финансово-экономические риски 

6.1 Кредитный риск на 

внешних 

контрагентов 

Риск неисполнения 

контрагентами своих 

обязательств в полном 

объеме в 

установленный срок 

Увеличение совокупной суммы 

задолженности, снижение финансово-

экономической устойчивости 

6.2 Процентный риск Риск неблагоприятных 

изменений процентной 

ставки 

Неблагоприятное изменение процентной 

ставки в связи с изменением конъюнктуры 

на финансовых рынках  

6.3 Валютный риск Риск неблагоприятных 

изменений валютных 

курсов 

Изменение курсов основных мировых 

валют 

6.4 Риски увеличения 

издержек 

Потенциальная 

возможность 

увеличения издержек 

на сопровождение 

услуг по обучению 

Рост тарифов на необходимые ресурсы 

(электроэнергия, транспорт, материально-

техническое обеспечение) 

Инвестиционные риски 
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7.1 Риск 

недостаточности 

объемов 

инвестиционного 

финансирования 

Снижение объемов 

финансирования из 

средств 

Госкорпорации, 

Концерна при 

сохранении 

обязательств по 

выполнению проектов 

Действия по сдерживанию объемов 

финансирования и принятию решений, 

приводящих к ущемлению интересов 

института 

Риск утраты активов 

8.1 Имущественный 

риск 

Риск нанесения 

ущерба основным 

средствам в результате 

нарушения правовых 

норм использования 

имущества 

Предоставление владельцем имущества 

недостоверных сведений об имуществе, 

наличии обременений, судебных споров и 

договоров по использованию имущества 

Нарушение процедуры согласования при 

совершении сделок с имуществом, 

бюрократические издержки при 

согласовании и оформлении документов, 

наличие злоупотреблений при принятии 

решений о способе управления 

имуществом, отказ органов власти в 

совершении действий 

Срыв филиалами сроков выполнения плана 

по оформлению прав на недвижимое 

имущество 

Необъективное проведение проверки 

целевого использования имущества 
 

Отдельные классификаторы для рисков, влияющих на достижение целей в 

области качества, и рисков, влияющих на достижение целей каждого из процессов 

системы менеджмента качества, разработаны и утверждены Комитетом по качеству, 

протокол № 11/2017 от 24.11.2017 г. 
 

7.2. РЕЕСТР РИСКОВ 
В 2017 году была проведена работа по анализу и оценке рисков и 

возможностей и разработке необходимых мер по управлению рисками. Результаты 

оценка рисков и возможностей АНО ДПО «Техническая академия Росатома», 

владельцы рисков и мероприятия по управлению рисками утверждены  

Комитетом по качеству, протокол № 4/2017 от 31.07.2017 г. (таблица 7.2). 
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Таблица 7.2. 
№ 

п/п 

Описание риска (в 

соответствии с 

классификатором) 

Событие, условие 

возникновения риска 

(факторы риска) 

Вероятность 

возникновения 

последствия 

Серьезность/тя-

жесть 

последствия 

Результат 

оценки 

риска 

Мероприятия по управлению 

рисками 

1 Неучтенные внешние 

и внутренние факторы, 

степень их влияния. 

Недостатки 

мониторинга 

реализации стратегии, 

запаздывающие 

корректирующие 

действия 

Несвоевременное 

подписание Генерального 

контракта 

4 1 4 Мониторинг процесса заключения 

контракта путем коммуникации с 

отв. лицами РусАС 

Неполнота и 

некорректность 

информации, используемой 

при разработке стратегии: 

ошибки в оценке текущего 

состояния (включая заделы, 

скорость реализации 

проектов, людские и 

финансовые ресурсы) 

2 2 4 Проведение стратегических сессий 

с участием всех заинтересованных 

сторон (стейкхолдеров) 

Несоответствие системы 

управления масштабу 

решаемых задач 

1 1 1 Проводить оценку соответствия 

системы при утверждении плана 

работы на год на педагогическом 

совете 

2 Риск невыполнения 

бюджета 

Отмена тарифов на услуги 

по обучению, в связи с 

организационными 

изменениями 

1 1 1 Своевременное переоформление 

правопреемственности 

Введение процедуры 

категорированных закупок 

1 1 1 Проводить постоянный 

мониторинг рынка аналогичных 

услуг 

Выработка мероприятий по 

снижению себестоимости 

Лишение лицензии на 

образовательные услуги 

4 2 8 Выполнение предписаний 

регулирующих органов 
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3 Потенциальная 

возможность 

уменьшения участия 

института в проектах 

(в том числе в 

зарубежных) 

Невыполнение специальных 

требования заказчиков 

4 1 4 Внедрение системы управления 

проектами 

Низкое качество услуг по 

обучению 

1 1 1 Контроль и мониторинга качества 

обучения 

Внутренние аудиты 

Проведение пилотных курсов 

4 Риск неуспешного 

завершения задачи по 

реализации проекта, 

значительного 

перерасхода бюджета 

или превышения срока 

реализации проекта 

или этапа проекта 

Невыполнение проектов в 

срок 

1 1 1 Внедрение системы управления 

проектами 

5 Риск дефицита 

квалифицированных 

кадров, потерь, 

связанных с 

возможными 

ошибками 

сотрудников, их 

недостаточной 

квалификацией и 

уровнем 

профессиональной 

подготовки 

Низкая эффективность 

системы оценки и развития 

персонала, отсутствие 

индивидуальных программ 

профессионального 

развития 

1 1 1 Пересмотр Процедуры оценки 

специалистов, осуществляющих 

обучение в области использования 

атомной энергии в соответствии с 

Едиными отраслевыми 

методическими указаниями по 

проведению оценки 

профессионально-технических 

знаний и навыков работников 

Госкорпорации «Росатом» и ее 

организаций 

Неконкурентный уровень 

оплаты труда, потеря 

мотивационных стимулов  

1 1 1 Анализ уровня оплаты труда 

работников отрасли и 

установление конкурентной 

заработной платы 

Разработка критериев 

премирования согласно 
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Положению об оплате труда 

6 Риск возможного 

изменения восприятия 

надежности и 

привлекательности 

института и/или его 

услуг со стороны 

заинтересованных 

сторон по сравнению с 

существующим или 

ожидаемым уровнем 

Недостаточная 

коммуникация с 

заказчиком, связанная с 

отклонениями 

4 3 12 Анализ отклонений в ходе 

реализации проекта 

Развитие (обучение) 

коммуникативных навыков 

участников проектов  

Распространение 

информации негативного 

характера об институте, 

руководстве и качестве 

образовательных услуг 

3 1 3 Анализ информационных ресурсов  

Организация  

распространения информации 

положительного характера в 

достоверных федеральных и 

отраслевых медиа-ресурсах 

Размещение на сайте 

положительных отзывов 

заказчиков и благодарностей 

Отрицательный отзыв о 

прохождении обучения 

стажерами МАГАТЭ 

2 3 6 Развитие (обучение) 

коммуникативных навыков 

участников проектов 

Недостаточный уровень 

организации посещений 

высокопоставленных 

сотрудников 

международных 

организаций, Заказчиков 

3 4 12 Развитие (обучение) 

коммуникативных навыков 

участников проектов 

7 Потенциальная 

возможность 

заражения 

компьютерными 

вирусами, 

несанкционированного 

доступа и выхода из 

Несвоевременное 

обновление антивирусных 

программ 

1 3 3 Обеспечение лицензионной 

чистоты и регулярный мониторинг 

работы антивирусных программ 

Недостаточность ресурсов 

для выполнения 

мероприятий по 

обеспечению 

2 2 4 Планирование ресурсов, контроль 

исполнения мероприятий по 

обеспечению информационной 

безопасности 
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строя ИТ-систем 

института 

информационной 

безопасности 

Своевременная оплата ПП, 

связанных с информационной 

безопасностью 

8 Риск снижения уровня 

коммуникаций и 

оперативности 

принятия 

своевременных 

управленческих 

решений 

Отсутствие новых 

закупленных или 

разработанных 

программных продуктов, 

способных обеспечить 

растущие потребности 

бизнеса 

1 1 1 Анализ ИТ-потребностей бизнеса,  

мониторинг рынка бизнес-

приложений, планирование и 

контроль исполнения  планов ИТ-

поддержки бизнеса 

Обеспечение финансовыми 

ресурсами, приобретение новых 

программных продуктов 

9 Риск неисполнения 

заказчиками своих 

обязательств в полном 

объеме в 

установленный срок 

Увеличение совокупной 

суммы задолженности, 

снижение финансово-

экономической 

устойчивости 

1 2 2 Максимизация авансовых 

платежей.  

Снижение сроков отсрочки 

платежей по доходным договорам. 

10 Риск неисполнения 

контрагентами своих 

обязательств в полном 

объеме в 

установленный срок 

Невыполнение обязательств 

перед заказчиком 

3 2 6 Осуществление проверки 

контрагента (технический аудит) 

Установление размера и порядка 

возмещения ущерба при 

неисполнении или ненадлежащем 

исполнении работ/услуг. 

Снижение сроков отсрочки 

платежей по доходным договорам. 

Каскадирование специальных 

требований заказчика 

11 Потенциальная 

возможность 

увеличения издержек 

на сопровождение 

услуг по обучению 

Рост тарифов на 

необходимые ресурсы 

(электроэнергия, транспорт, 

материально-техническое 

обеспечение) 

4 2 8 Внедрение энергосберегающих 

технологий 
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12 Увеличение объемов 

работ без изменения 

стоимости из средств 

Госкорпорации, 

Концерна при 

сохранении 

обязательств по 

выполнению проектов 

Действия заказчиков по 

принятию решений, 

приводящих к ущемлению 

интересов института 

1 2 2 Четкие формулировки в ТЗ по 

определению содержания и 

объемов работ 

13 Риск нанесения 

ущерба основным 

средствам в результате 

нарушения правовых 

норм использования 

имущества в процессе 

слияния с ИГЯБ, НВ 

УТЦ 

Предоставление владельцем 

имущества недостоверных 

сведений об имуществе, 

наличии обременений, 

судебных споров и 

договоров по 

использованию имущества 

4 2 8 Разработать процедуру по 

управлению имуществом с целью 

устранения указанных рисков 

Нарушение процедуры 

согласования при 

совершении сделок с 

имуществом, 

бюрократические издержки 

при согласовании и 

оформлении документов, 

наличие злоупотреблений 

при принятии решений о 

способе управления 

имуществом, отказ органов 

власти в совершении 

действий 

5 5 25 Оперативный мониторинг и 

контроль ситуации при 

совершении сделок 
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Результаты идентификации, анализа, оценки степени рисков и возможностей, 

меры по их управлению для достижения целей по качеству и целей каждого из 

процессов системы менеджмента рассмотрены и утверждены Комитетом по 

качеству, протокол № 12/2017 от 30.11.2017 г. 

Эффективность и результативность функционирования системы управления 

рисками в 2017 году оценена в рамках проведения анализа со стороны руководства 

на совещании Комитета по качеству, протокол № 2/2018 от 22.02.2018 г. По 

результатам анализа принято решение о совершенствовании системы с учетом 

новых стратегических целей АНО ДПО «Техническая академия Росатома». 

 

РАЗДЕЛ 8. РЕЗУЛЬТАТЫ ФИНАНСОВО-

ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
8.1. КЛЮЧЕВЫЕ СОБЫТИЯ И ВЫРУЧКА ОСНОВНЫХ 

ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ ОРГАНИЗАЦИИ В 2017 ГОДУ  
29 августа 2017 года была завершена реорганизация в форме слияния ЧОУ 

ДПО ИГЯБФЗ с НОУ ДПО «ЦИПК Росатома» с образованием АНО ДПО 

«Техническая академия Росатома», позволившая консолидировать имущественные 

комплексы указанных юридических лиц, а также приступить к разработке 

Программы развития Организации на основе практической передачи зарубежным 

партнѐрам многолетнего опыта Концерна Росэнергоатом в сфере успешной 

эксплуатации энергоблоков. Опытные сотрудники действующих при российских 

АЭС УТП будут контролировать деятельность Организации в части обеспечения 

качества обучения, освоения современных знаний и проведения «аудита» 

эффективности решения приоритетных задач.  

 

В настоящее время основными подразделениями Организации являются:  

 Центральный институт повышения квалификации (далее – ЦИПК);  

 Институт глобальной ядерной безопасности и физической защиты (далее – 

ИГЯБФЗ);  

 Международный центр подготовки персонала (далее – МЦПП);  

 Ресурсно-кадровый центр (далее – РКЦ), в рамках которого будет 

централизовано координироваться подбор персонала для российских и зарубежных 

АЭС.   

8.1.1. ОСНОВНЫЕ СОБЫТИЯ И ВЫРУЧКА ЦИПК  
1. Разработаны и переданы на утверждение в АО «Концерн Росэнергоатом» 

программы повышения квалификации работников АС, в том числе руководящего 

персонала: 

 заместителя Генерального директора – директора филиала ОАО 

«Концерн Росэнергоатом» – действующей атомной станции; 

 главного инженера атомной станции; 
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 заместителя главного инженера по эксплуатации атомной станции; 

 заместителя главного инженера по безопасности и надежности атомной 

станции. 

Старт обучения по новому направлению – февраль 2018 г. 

2. Проведена Стратегическая сессия на тему: «Цели и задачи деятельности по 

управлению качеством в Госкорпорации «Росатом». В мероприятии приняли 

участие представители ПАО «Объединенная авиастроительная корпорация», АО 

«Ангстрем», НЛМК-Калуга а также  эксперты из международных компаний 

(Siemens, Volkswagen Group Rus, A.T.Kearney, Worley Parsons Energy Services). 

Общее число участников: 150 чел.  

3. В интересах Госкорпорации Росатом разработан новый курс «Применение 

методов решения проблем при обнаружении несоответствующей продукции и 

процессов в атомной отрасли» и проведено пилотное обучение 70 руководителей и 

специалистов. 

4. Разработано и передано для испытаний на АЭС программное обеспечение 

для автоматизации реализации основных функций применения пломбировочных 

устройств в системах государственного учѐта и контроля РВ и РАО.   

5. Разработаны программы обучения персонала АЭС «Руппур» 

«Теоретический базовый курс по АЭС с ВВЭР» и «Нормативные основы 

деятельности» (в части содержания разделов по обеспечению безопасности АЭС).  

6. Разработана программа и проведено пилотное обучение по курсу 

«Обучение работников по безопасности при организации и выполнению работ на 

высоте». 

7. В рамках договора с АО «Концерн Росэнергоатом» разработана программа 

повышения квалификации персонала Центрального аппарата Концерна (КЦ и 

группы ОПАС) действиям при запроектных и тяжелых авариях. При проведении 

Школы инструкторов АО «Концерн Росэнергоатом» на Нововоронежской АЭС 

рассмотрены отдельные вопросы Программы по управлению запроектными и 

тяжелыми авариями. 

8. В рамках договора с АО «Концерн Росэнергоатом» разработаны 6 

программ повышения квалификации с применением ТСО для обучения 

электротехнического персонала АС АО «Концерн Росэнергоатом». Старт обучения 

– 2018 год.  

9. По заданию ГК «Росатом» разработано и издано (с грифом ДСП) учебное 

пособие для подготовки руководителей и специалистов организаций ЯОК по 

обеспечению безопасности при проведении специальных взрывных работ и работ со 

взрывчатыми веществами. Старт обучения - I квартал 2018г. 

Выручка от деятельности ЦИПК в 2017 году – 145 457 тыс. руб. (без НДС). 
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8.1.2. ОСНОВНЫЕ СОБЫТИЯ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ 

РАЗВИТИЕ И ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИГЯБФЗ  
1. В период с 30 октября по 02 ноября 2017 года на базе ИГЯБФЗ была 

проведена Стратегическая сессия с целью разработки «Стратегии развития 

Института глобальной ядерной безопасности и физической защиты АНО ДПО 

«Техническая академия Росатома» на период 2018–2022 годы». Указанная Стратегия 

развития ИГЯБФЗ утверждена заместителем генерального директора по 

безопасности Госкорпорации «Росатом» Денисовым К.И. (Протокол от 14 декабря 

2018 года №1-5/8-Пр). Данным Протоколом рекомендовано включить Стратегию 

развития ИГЯБФЗ в состав Программы развития АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома».  

2. Разработаны и переданы на утверждение в АО «Концерн Росэнергоатом» 

программы повышения квалификации руководителей и специалистов АС: 

 «Поддержание квалификации заместителя директора атомной станции по 

режиму и физической защите на 2018 год»; 

 «Поддержание квалификации начальника службы безопасности атомной 

станции на 2018 год»; 

 «Повышение квалификации инспекторов служб безопасности филиалов АО 

«Концерн Росэнергоатом». 

3. Для продолжения сотрудничества с МАГАТЭ в сфере обучения российских 

и зарубежных специалистов по физической защите ядерных объектов и материалов 

в установленном порядке оформлены изменения в соответствующем Соглашении. 

4. В рамках ТС с МАГАТЭ по линии отдела физической ядерной безопасности 

на базе ИГЯБФЗ было проведено три международных региональных учебных курса: 

 по обеспечению физической ядерной безопасности: практические занятия 

для студентов университетов Беларуси, Таджикистана и России (16–27 октября); 

 по практике эксплуатации систем физической защиты на ядерных 

установках (13–24 ноября) с участием представителей 15 стран (Армения, Китай, 

Египет, Индия, Индонезия, Иордания, Латвия, Малайзия, Пакистан, Польша, 

Румыния, Тайланд, Турция, Великобритания, Болгария); 

 по обеспечению сохранности радиоактивных источников (11–15 декабря) с 

участием представителей из 8 стран (Армения, Азербайджан, Беларусь, Казахстан, 

Кыргызстан, Таджикистан, Молдова, Россия). 

5. Центр испытаний и сертификации АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома» в соответствие с Приказом от 12 декабря 2017г. № 1265-П «Об 

аккредитации в качестве органа по сертификации» получил аттестат аккредитации 

органа по сертификации. 

6. В Межведомственную комиссию по защите государственной тайны 

направлено заявление и требуемые документы для включения АНО ДПО 

«Техническая академия Росатома» в «Перечень организаций, осуществляющих 
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образовательную деятельность, по окончании которых выдаѐтся документ об 

образовании и (или) о квалификации, дающий право руководителям организаций, 

ответственным за защиту сведений, составляющих государственную тайну, 

считаться прошедшими государственную аттестацию». Внесение в Перечень 

ожидается в первой половине 2018 года.  

 

Задачи на 2018 год: 

 расширение спектра и увеличение объѐмов предоставляемых 

образовательных и консультационных услуг; 

 повышение качества предоставляемых услуг в соответствии с требованиями 

Госкорпорации «Росатом»; 

 своевременная модернизация учебно-материальной базы, включая создание 

испытательной лаборатории технических средств физической защиты;  

 укрепление всех форм взаимодействия с федеральными органами 

исполнительной власти, которые заинтересованы в результатах деятельности 

ИГЯБФЗ.  

Выручка от деятельности ИГЯБФЗ в 2017 году: 38 872 тыс. руб. (без НДС)  

 

8.1.3. ОСНОВНЫЕ СОБЫТИЯ И ВЫРУЧКА МЦПП  
Целевые задачи МЦПП: 

 создание альянсов с зарубежными партнѐрами для внедрения лучших 

международных практик подготовки эксплуатационного персонала кадров для 

атомной отрасли России и зарубежных стран;  

 разработка англоязычных учебно-методических материалов по технологии и 

эксплуатации реакторов ВВЭР; 

 подготовка руководящего персонала и специалистов ядерной 

инфраструктуры для новых стран; 

 подготовка преподавателей зарубежных ВУЗов.  

В своей деятельности МЦПП руководствуется: 

 документами МАГАТЭ, относящимися к проблеме подготовки персонала 

атомной отрасли; 

 межправительственными соглашениями, предусматривающими 

сотрудничество в области использования атомной энергии в мирных целях; 

 документами, регламентирующими международную деятельность 

Организации в сфере контактов с иностранными гражданами и компаниями.  

1. В апреле 2017 г подписано соглашение между Госкорпорацией «Росатом» и 

МАГАТЭ о внебюджетном вкладе РФ в проекты по созданию ядерной 

инфраструктуры в странах-заказчиках на период 2017-19 гг. В рамках реализации 

Соглашения проведены следующие мероприятия:  

 межрегиональный групповой научный визит для установления собственника-

оператора новых ядерно-энергетических программ в Кении, Бангладеш, Гане, 
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Тунисе, Уганде, Шри Ланка, Иордании, Нигерии, Турции, Индонезии, Египте, 

Беларусь, Нигере, Таиланде и Судане;  

 2-ая совместная школа Росатом-МАГАТЭ по основным аспектам развития 

ядерной инфраструктуры в странах-новичках;  

 межрегиональные учебные курсы по определению национальной позиции и 

кадровому планированию для новых или расширяющихся ядерно-энергетических 

программ в зарубежных странах. 

2. В сотрудничестве с WNU и Секретариатом МАГАТЭ реализован проект по  

профессиональной подготовке  работников Госкорпорации «Росатом» и еѐ 

организаций (46 кандидатов) для работы в Секретариате МАГАТЭ.  

3. В рамках Госконтракта с Госкорпорацией «Росатом» проведен (13-24 

ноября 2017 г.) региональный курс МАГАТЭ «Modalities and Rules of Site 

Remediation Programme Management»  для 15 специалистов из Казахстана, 

Киргизстана, Таджикистана и Узбекистана. 

4. Основываясь на заключенном в 2016 году договоре с RAOS Project Oy, 

организовано и проведено обучение по Базовому курсу для персонала АЭС 

«Ханхикиви-1» на территории Финляндии. Общее количество обученного персонала  

более 200 человек, проведено 405 обучающих курсов.  Разработан План обучения 

персонала АЭС «Ханхикиви-1».  

Продолжение обучения запланировано на 2018 год.  

5. По просьбе Секретариата МАГАТЭ со 2 по 6 октября с участием 

представителей МАГАТЭ и специалистов из 10 стран (Армения, Болгария, Италия, 

Молдова, Румыния, Сербия, Словакия, Казахстан, Таджикистан и Российская 

Федерация) проведен региональный семинар-практикум по вопросам вывода из 

эксплуатации на площадках с несколькими установками.  

6. 17-18 октября проведен двухдневный Российско-Иранский семинар с 

участием более 40 иностранных участников, включая представителей 

дипломатических и правительственных кругов Ирана, представителей МАГАТЭ и 

Европейской Комиссии, представителей стран: Австрия, Франция, США, Германия, 

Марокко и Румыния. 

7. В ознаменование 50-летия Центрального института повышения квалификации 

с 4 по 6 июля была проведена международная конференция «Подготовка кадров для 

ядерной индустрии: новые вызовы в эпоху глобализации», в которой приняли участие 

более 30 представителей различных стран (Испания, Германия, Венгрия, Финляндия, 

Иордания, Турция, ЮАР, Египет, Беларусь и др), в рамках которой прошел 

международный семинар по культуре безопасности (КБ) с участием экспертов по КБ 

из Финляндии, Венгрии, Литвы. 

8. В течение года были подписаны: Меморандумы о взаимопонимании с 

Европейской сетью ядерного образования (ENEN), с Техническим колледжем 

Претории (ЮАР), с Египетским Университетом Айн-Шамс.  

9. В рамках проекта строительства и ввода в эксплуатацию Белорусской АЭС 

в соответствии с утвержденным Графиком стажировки эксплуатационного 



 АНО ДПО «ТЕХНИЧЕСКАЯ АКАДЕМИЯ РОСАТОМА» 
Годовой отчет за 2017 год 

 

36  

 

персонала Белорусской АЭС проводилась стажировка белорусских специалистов. За 

2017 г. прошло обучение 189 белорусских специалистов.  

10. В соответствии с заключенным контрактом с компанией MVM ERBE Ltd. 

было проведено обучение 20 человек персонала компании по тематике «Основы 

технологии АЭС-2006». 

Планируется обучение 54 чел. АЭС «Пакш-2», начало обучения в 2020г. 

11. Заключен договор с АО «АСЭ» на подготовку эксплуатационного 

персонала АЭС «Руппур» (1424 чел.). Начало обучения в 2018 г. (94 чел.). 

12. Заключен комплексный сервисный контракт с АЭС «Аккую», в рамках 

которого планируется подготовка эксплуатационного персонала АЭС «Аккую 1 и 2» 

(1311 чел.), а также оснащение УТЦ. Начало в обучения в 2018г.  

13. Заключен договор с NPPD (АЭС Бушер-1) на ремонт и обучение 

ремонтного персонала АЭС «Бушер-1» (138 чел). Начало обучения в 2018 г. 

Планируется к заключению контракт на обучение персонала АЭС Бушер-2 

(345 чел.) со сроком начала обучения в 2020 году. 

14. Планируется заключение договора на подготовку персонала АЭС «Эль-

Дабаа» - 1712 чел. со сроком начала обучения в 2021 году. 

Выручка от деятельности МЦПП в 2017 году: 59 136 тыс. руб. (без НДС). 

 

8.1.4. ОСНОВНЫЕ СОБЫТИЯ И ВЫРУЧКА РКЦ  
1. В соответствии с приказом ОАО «Концерн Росэнергоатом» от 13.05.2010 

№582 «О научно-методическом руководстве работами в области подготовки 

персонала и психофизиологического обеспечения» выполнены следующие работы: 

 разработаны и внедрены (приказ АО «Концерн Росэнергоатом» от 20.12.2017 

№9/1791-П) Методические указания по проведению мероприятий по повышению 

культуры безопасности в рамках деятельности ЛПФО, социально-психологической 

поддержке представителей работодателя и работников АЭС;  

 проведена модернизация и осуществляется сопровождение базы знаний по 

деятельности ЛПФО АС на Информационном портале АО «Концерн 

Росэнергоатом»; 

 организован и проведен конкурс профессионального мастерства среди 

специалистов ЛПФО АО «Концерн Росэнергоатом»;  

 организована и проведена на базе Белоярской АС научно-практическая 

конференция по обмену опытом работы психологических служб АО «Концерн 

Росэнергоатом», ФКУ «Центра экстренной психологической помощи МЧС России» 

и Федеральной службы исполнения наказаний России на тему: 

«Психофизиологическое обеспечение профессиональной надежности персонала 

предприятий и организаций атомной отрасли». 

2. На программной платформе WebTutor разработана автоматизированная 

система психологического и психофизиологического обеспечения надѐжности 

деятельности персонала ФГУП «Атом-охрана». С учѐтом результатов опытно-

промышленной эксплуатации автоматизированной системы при проведении 
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психологического обследования персонала, принимаемого на работу во ФГУП 

«Атом-охрана», в 2017 году проведена еѐ модернизация.  

3. Для совершенствования системы психологического и 

психофизиологического обеспечения профессиональной надѐжности персонала 

организаций Госкорпорации «Росатом» разработаны и внедрены Единые 

отраслевые методические указания по взаимодействию организаций 

Госкорпорации «Росатом» с медицинскими организациями ФМБА по организации и 

проведению психофизиологических обследований работников организаций 

Госкорпорации «Росатом», расположенных в ЗАТО (приказ Госкорпорации 

«Росатом» от 26.02.2018 №1/202-П). 

4. В соответствии с Программой дивизиона «Электроэнергетический» по 

поддержанию и развитию культуры безопасности (приказ АО «Концерн 

Росэнергоатом» от 22.05.2017 №9/645-П) выполнены следующие работы: 

 разработана программа и учебно-методические материалы для персонала АО 

«Концерн Росэнергоатом» по направлению «Культура безопасности» (приказ АО 

«Концерн Росэнергоатом» от 22.09.2017 №9/1276-П); 

 организовано обучение руководителей и специалистов Концерна по культуре 

безопасности и формированию лидерства в вопросах культуры безопасности (420 

человек); 

 разработаны и распространены в ЦА и на АЭС агитационно-

информационные материалы, направленные на повышение культуры безопасности у 

персонала; 

 разработаны Методические указания по анализу, мониторингу и оценке 

состояния культуры безопасности на АЭС Концерна и Методические указания по 

формированию, поддержанию и развитию культуры безопасности в Концерне 

(приказ АО «Концерн Росэнергоатом» от 29.12.2017 №9/1901-П); 

 проведены оценка и мониторинг состояния культуры безопасности в АО 

«Концерн Росэнергоатом». 

5. В рамках реализации Единых отраслевых методических указаний по 

сохранению критически важных знаний в организациях Госкорпорации «Росатом» 

(приказ Госкорпорация «Росатом» от 05.09.2016 №1/816-П) и Политики в области 

управления ядерными знаниями в дивизионе «Электроэнергетический» (приказ АО 

«Концерн Росэнергоатом» от 13.07.2017 №9/961-П) создана и апробирована система 

сохранения критически важных знаний в АО «Концерн Росэнергоатом». 

Выручка от деятельности РКЦ в 2017 году: 8 095 тыс. руб. (без НДС) 
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Таблица 8.1. Сводные основные производственно-экономические показатели 

НОУ ДПО «ЦИПК» и АНО ДПО «Техническая академия Росатома» за 2017 год 

(тыс. руб.) 

 Показатели 2017 год 
  План Факт 

1 Выручка (объем продаж) 765 650 928 347 
2 Себестоимость продаж 741 305 882 900 
3 Прибыль от продаж 24 345 45 447 
4 Рентабельность продаж 3% 5% 
5 Чистая прибыль 4 318 6 658 
6 Соотношение собственных и 

заемных средств 

 6% 

8 Численность работающих 333 388 
9 Производительность труда 2 036 2 392 
 

Таблица 8.1-1. Основные производственно-экономические показатели НОУ ДПО 

«ЦИПК Росатома» за период с 01.01.2017г по 28.08.2017г (тыс.руб) 

 Показатели 2017 год 
  План Факт 

1 Выручка (объем продаж) 765 650 466 037 
2 Себестоимость продаж 741 305 383 708 
3 Прибыль от продаж 24 345 26 500 
4 Рентабельность продаж 3% 6% 
5 Чистая прибыль 4 318 7 550 
6 Соотношение собственных и 

заемных средств 

 10% 

8 Численность работающих 333 326 
9 Производительность труда 2 036 1 430 
 

Таблица 8.1-2. Основные производственно-экономические показатели АНО ДПО 

«Техническая академия Росатома» за период с 29.08.2017г по 31.12.2017г 

 Показатели 2017 год 
  План Факт 

1 Выручка (объем продаж)  462 310 
2 Себестоимость продаж  383 860 
3 Прибыль от продаж  18 947 
4 Рентабельность продаж  4% 
5 Чистая прибыль  -892 
6 Соотношение собственных и 

заемных средств 

 6% 

8 Численность работающих  388 
9 Производительность труда  1 192 
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8.2. АНАЛИЗ ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ И КРАТКИЕ 

ПОЯСНЕНИЯ К БУХГАЛТЕРСКОЙ ОТЧЕТНОСТИ АНО ДПО 

«ТЕХНИЧЕСКАЯ АКАДЕМИЯ РОСАТОМА» ЗА 2017 ГОД 
ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ 

При ведении бухгалтерского учета АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома» руководствовалась Федеральным Законом от 06.12.2011г №402-ФЗ «О 

бухгалтерском учете», «Положением по ведению бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности в Российской Федерации», утвержденным Приказом 

Минфина РФ от 29.07.1998г № 34н, другими положениями по бухгалтерскому 

учету. 

Бухгалтерская отчетность АНО ДПО «Техническая академия Росатома» 

сформирована исходя из действующих в Российской Федерации правил 

бухгалтерского учета и отчетности. 

1. Активы, обязательства и операции в иностранных валютах 

При учете хозяйственных операций, совершенных в иностранных валютах, 

применялся официальный курс иностранной валюты к рублю, действовавший в день 

совершения операции. Денежные средства в кассе и на счетах в банках, ценные 

бумаги (за исключением акций), средства в расчетах (за исключением полученных и 

выданных авансов, предварительной оплаты и задатков), выраженные в 

иностранной валюте, отражены в бухгалтерской (финансовой) отчетности в суммах, 

исчисленных на основе официальных курсов валют, действовавших на отчетную 

дату.  

Таблица 8.2. Курсы основных иностранных валют 
Валюта на 31 декабря 2017 г на 29 августа 2017 г на 31 декабря 2016 г 

Доллар 57,6002 

 

58,5469 60,6569 

Евро 68,8668 69,8465 63,8111 
 

Курсовые разницы, возникшие в течение отчетного периода по операциям с 

активами и обязательствами в иностранной валюте, а также при пересчете их по 

состоянию на отчетную дату, отражены в составе прочих доходов и расходов. 

2. Краткосрочные и долгосрочные активы и обязательства 

В бухгалтерском балансе дебиторская и кредиторская задолженность, включая 

задолженность по кредитам и займам, отнесена к краткосрочной, если срок ее 

обращения (погашения) не превышает 12 месяцев после отчетной даты или срок не 

установлен. Дебиторская и кредиторская задолженность, включая задолженность по 

кредитам и займам, отнесена к долгосрочной, если срок ее обращения (погашения) 

превышает 12 месяцев после отчетной даты.  

ТАР осуществляет перевод долгосрочной дебиторской (кредиторской) 

задолженности (ее части) в краткосрочную, если на отчетную дату срок погашения 
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задолженности (части задолженности) составляет не более 12 месяцев после 

отчетной даты. 

Дебиторская и кредиторская задолженность покупателей и заказчиков, авансы 

по договорам на выполнение работ, оказание услуг, с длительным поэтапным 

выполнением классифицируются организацией как краткосрочная задолженность, 

вне зависимости от срока ее обращения (погашения).   

В бухгалтерской (финансовой) отчетности информация о дебиторской и 

кредиторской задолженности, относящаяся к одному контрагенту, отражается 

развѐрнуто. 

Исходя из требования осмотрительности, организация осуществляет 

начисление резерва по сомнительным долгам. Дебиторская задолженность 

отражается в бухгалтерском балансе организации с учѐтом (за вычетом) 

начисленного резерва по сомнительным долгам.  

Во вступительный бухгалтерский баланс Организации не были включены 

взаимные дебиторская и кредиторская задолженности между НОУ ДПО «ЦИПК 

Росатома» и ЧОУ ДПО «ИГЯБФЗ» в размере 2 953,306 тыс.руб. 

3. Нематериальные активы 

Первоначальной стоимостью нематериального актива, полученного по 

договорам, предусматривающим исполнение обязательств (оплату) не денежными 

средствами, признаѐтся стоимость ценностей, переданных или подлежащих 

передаче Организацией, увеличенная на сумму дополнительных расходов, 

связанных с поступлением и обеспечением условий для использования  

нематериального актива в запланированных целях. 

Переоценка нематериальных активов по текущей рыночной стоимости и 

проверка на обесценение нематериальных активов в порядке, определенном 

Международными стандартами финансовой отчѐтности, не производится.  

Амортизация по НМА не осуществляется (п. 24 Положения по бухгалтерскому 

учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 14/2007)).  

На отчѐтную дату Организацией произведена проверка срока полезного 

использование на предмет его уточнения. Необходимость уточнения не выявлена. 

4. Основные средства 

В состав основных средств включаются фактически эксплуатируемые объекты 

недвижимости, принятые к учѐту в установленном порядке с момента ввода их в 

эксплуатацию (независимо от даты начала и окончания государственной 

регистрации прав собственности на них). 

Активы, в отношении которых выполняются условия признания объектов 

основных средств и стоимостью не более 40,00 тыс. рублей за единицу, отражаются 

в бухгалтерском учѐте и бухгалтерской отчѐтности в составе материально-

производственных запасов. 

Переоценка объектов основных средств по текущей (восстановительной) 

стоимости не производится. 
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Амортизация объектов основных средств не производится (п. 17 гл. III 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01). ТАР 

установила следующие сроки полезного использования объектов основных средств: 

Основные средства, полученные в аренду, учитываются на балансовом счѐте 

«Арендованные основные средства». 

Стоимость арендованных объектов основных средств определяется по 

договорной стоимости. 

Арендованные земельные участки указаны по кадастровой стоимости на 

30.06.2017г. 

5. Запасы 

При отпуске в производство и ином выбытии МПЗ (за исключением ядерных 

и делящихся материалов, драгоценных металлов и драгоценных камней) их оценка 

производится по средней себестоимости по каждой единице учѐта материалов. В 

расчѐт средней оценки единицы учѐта материалов  включаются количество и 

стоимость материалов на начало месяца и все поступления в течение данного месяца 

(отчѐтного периода). 

Стоимость специальной оснастки (по группе однородных объектов), срок 

полезного использования которой не превышает 12 месяцев, погашается 

единовременно в момент передачи в производство (эксплуатацию); стоимость 

специальной оснастки (по группе однородных объектов), срок полезного 

использования которой более 12 месяцев, погашается равномерно в течение срока 

полезного использования с момента передачи в производство (эксплуатацию). 

6. Незавершенное производство 

Оценка незавершенного производства производится по фактической 

производственной себестоимости. 

7. Займы и кредиты 

Проценты по кредитам и полученным займам включаются в стоимость 

инвестиционного актива или в состав прочих расходов равномерно в течение срока 

договора займа (кредитного договора). 

Дополнительные затраты, связанные с получением кредитов и займов, 

включаются в состав прочих расходов равномерно в течение срока договора займа 

(кредитного договора) 

Общество отражает задолженность по полученным от заимодавцев займам и 

(или) кредитам в сумме фактически поступивших денежных средств. 

8. Выручка  

Выручка от продажи товаров (продукции) и оказания услуг признается по 

мере отгрузки товаров (продукции) покупателям (или оказания услуг) и 

предъявления им расчѐтных документов. Она отражена в отчѐтности за минусом 

налога на добавленную стоимость, акциза, таможенных пошлин и других 

аналогичных обязательных платежей. 

9. Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг, 

коммерческие расходы, управленческие расходы 
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Управленческие расходы ежемесячно списываются в полной сумме на 

расходы отчѐтного периода. 

10. Расходы будущих периодов 

Расходы, произведенные Организацией в отчѐтном периоде, но относящиеся к 

следующим отчѐтным периодам (в том числе расходы, аккредитацию, лицензии), 

отражены в отчѐтности при сроке их списания: 

 менее чем через 12 месяцев после отчѐтного периода – в составе 

оборотных активов (по статье баланса «Прочие оборотные активы»); 

 более 12 месяцев после отчѐтного периода – в составе внеоборотных 

активов (по статье баланса «Прочие внеоборотные активы»). 

11. Общая информация о потенциально существенных рисках 

хозяйственной деятельности 

За период с 01.01.2017 г по 31.12.2017 г в АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома» осуществлялось управление рисками, связанными  с хозяйственной 

деятельностью. Управление рисками соответствует объѐму и характеру 

совершаемых операций. Проводится комплекс мероприятий по снижению 

возможных неблагоприятных последствий для Организации. Существенных рисков, 

в т.ч. финансовых, кредитных, рыночных, ликвидности и прочих рисков, не 

выявлено. 
 

8.3. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ИЗМЕНЕНИЯХ В УЧЕТНОЙ 

ПОЛИТИКЕ, ВВОДИМЫХ С 01 ЯНВАРЯ 2018 ГОДА 
Существенных изменений в учѐтную политику на 2018 год не вносилось. 
 

8.4. АНАЛИЗ ИЗМЕНЕНИЯ СТРУКТУРЫ АКТИВОВ И 

ПАССИВОВ ЗА 2017 ГОД 

Таблица 8.3. Сводные показатели НОУ ДПО «ЦИПК» и АНО ДПО «Техническая 

академия Росатома» за 2017год 
Наименование 

строки формы №1 

Номе

р 

строк

и 

Изменения в натуральном выражении Изменение удельного веса в 

активах/пассивах 

На начало 

периода 

(тыс.руб.) 

На конец 

периода 

(тыс.руб.) 

Изменение 

(тыс.руб.) 

Изменение 

в % 

относитель

но начала 

года 

Удельны

й вес в 

активах/

пассивах 

на 

начало 

периода 

(%) 

Удельны

й вес в 

активах/

пассивах 

на конец 

периода 

(%) 

Изменен

ие 

удельног

о веса 

АКТИВЫ  652 645 992 654 340 009 52,1%    
Нематериальные 

активы 
1110 1 793 3 151 1 358 75,7% 0,3 0,3 0,0 

Основные средства 1150 505 852 779 763 273 911 54,1% 77,5 78,6 1,0 
Запасы 1210 9 598 20 750 11 152 116,2% 1,5 2,1 0,6 
НДС 1220 0 85 85   0,0 0,0 
Дебиторская 

задолженность 
1230 103 722 107 107 3 385 3,3% 15,9 10,8 -5,1 
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Денежные 

средства 
1250 24 567 74 996 50 429 205,3% 3,8 7,6 3,8 

Прочие оборотные 

активы 
1260 1 779 2 370 591 33,2% 0,3 0,2 0,0 

Отложенные 

налоговые активы 
1180 2 501 2 794 293 11,7% 0,4 0,3 -0,1 

Прочие 

внеоборотные 

активы 

1190 2 833 1 638 -1 195 -42,2% 0,4 0,2 -0,3 

ПАССИВЫ  652 645 992 654 340 009 52,1%    
Целевые средства 1350 157 508 177 194 19 686 12,5% 24,1 17,9 -6,3 
Фонд 

недвижимого и 

особо ценного 

движимого 

имущества 

1360 347 100 616 593 269 493 77,6% 53,2 62,1 8,9 

Отложенные 

налоговые 

обязательства 

1420 0 0      

Заѐмные средства 1510 0 50 069 50 069  0,0 5,0 5,0 
Кредиторская 

задолженность 
1520 81 354 86 076 4 722 5,8% 12,5 8,7 -3,8 

Оценочные 

обязательство 
1540 66 683 62 722 -3 961 -5,9% 10,2 6,3 -3,9 

Итого 1350 652 645 992 654 340 009 52,1%    
 

Таблица 8.3-1. Показатели НОУ ДПО «ЦИПК» за период за период с 

01.01.2017г по 28.08.2017г 
Наименование 

строки формы №1 

Номе

р 

строк

и 

Изменения в натуральном выражении Изменение удельного веса в 

активах/пассивах 

На начало 

периода 

(тыс.руб.) 

На конец 

периода 

(тыс.руб.) 

Изменение 

(тыс.руб.) 

Изменение 

в % 

относитель

но начала 

года 

Удельны

й вес в 

активах/

пассивах 

на 

начало 

периода 

(%) 

Удельны

й вес в 

активах/

пассивах 

на конец 

периода 

(%) 

Изменен

ие 

удельног

о веса 

АКТИВЫ  652 645 633 971 -18 674 -2,9%    
Нематериальные 

активы 
1110 1 793 3 151 1 358 75,7% 0,3 0,5 0,2 

Основные средства 1150 505 852 509 368 3 516 0,7% 77,5 80,3 2,8 
Запасы 1210 9 598 13 678 4 080 42,5% 1,5 2,2 0,7 
НДС 1220 - - -     
Дебиторская 

задолженность 
1230 103 722 73 421  -30 301 29,2% 15,9 11,6 -4,3 

Денежные 

средства 
1250 24 567 28 703 4 136 16,8% 3,8 4,5 0,8 

Прочие оборотные 

активы 
1260 1 779 3 283 1 504 84,5% 0,3 0,5 0,2 

Отложенные 

налоговые активы 
1180 2 501 - -2 504 -100,0% 0,4  -0,4 

Прочие 

внеоборотные 

активы 

1190 2 833 2 367 -466 -16,4% 0,4 0,4 -0,1 
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ПАССИВЫ  652 645 633 971 -18 674 -2,9%    
Целевые средства 1350 157 508 160 762 3 254 2,1% 24,1 25,4 1,2 
Фонд 

недвижимого и 

особо ценного 

движимого 

имущества 

1360 347 100 346 671 -429 -0,1% 53,2 54,7 1,5 

Отложенные 

налоговые 

обязательства 

1420 0 2 090 2 090 - 0,0 0,3 0,3 

Заемные средства 1510 0 50 399 50 399 - 0,0 7,9 7,9 
Кредиторская 

задолженность 
1520 81 354 38 750 -42 604 -52,4% 12,5 6,1 -6,4 

Оценочные 

обязательства 
1540 66 683 35 299 -31 384 -47,1% 10,2 5,6 -4,6 

Итого 1350 652 645 633 971 -18 674 -2,9%    
 

Таблица 8.3-2. Показатели АНО ДПО «Техническая академия Росатома» 

за период с 29.08.2017г по 31.12.2017г 
Наименование 

строки формы №1 

Номе

р 

строк

и 

Изменения в натуральном выражении Изменение удельного веса в 

активах/пассивах 

На начало 

периода 

(тыс.руб) 

На конец 

периода 

(тыс.руб) 

Изменение 

(тыс.руб.) 

Изменение 

в % 

относитель

но начала 

года 

Удельны

й вес в 

активах/

пассивах 

на 

начало 

периода 

(%) 

Удельны

й вес в 

активах/

пассивах 

на конец 

периода 

(%) 

Изменен

ие 

удельног

о веса 

АКТИВЫ  821 161 992 654 171 493 20,9%    
Нематериальные 

активы 
1110 3 151 3 151 0 0,0% 0,4 0,3 -0,1 

Основные средства 1150 691 526 779 763 88 237 12,8% 84,2 78,6 -5,7 
Запасы 1210 13 681 20 750 7 069 51,7% 1,7 2,1 0,4 
НДС 1220 0 85 85   0,0 0,0 
Дебиторская 

задолженность 
1230 71 662 107 107 35 445 49,5% 8,7 10,8 2,1 

Денежные 

средства 
1250 30 901 74 996 44 095 142,7% 3,8 7,6 3,8 

Прочие оборотные 

активы 
1260 3 747 2 370 -1 377 -36,7% 0,5 0,2 -0,2 

Отложенные 

налоговые активы 
1180 4 127 2 794 -1 333 -32,3% 0,5 0,3 -0,2 

Прочие 

внеоборотные 

активы 

1190 2 367 1 638 -729 -30,8% 0,3 0,2 -0,1 

ПАССИВЫ  821 161 992 654 171 493 20,9%    
Целевые средства 1350 144 218 177 194 32 976 22,9% 17,6 17,9 0,3 
Фонд 

недвижимого и 

особо ценного 

движимого 

имущества 

1360 528 829 616 593 87 764 16,6% 64,4 62,1 -2,3 

Отложенные 

налоговые 
1420 2 090      0 -2 090 -100% 0,3 0,0 -0,3 
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обязательства 

Заемные средства 1510 65 399 50 069 -15 330 -23,4% 8,0 5,0 -2,9 
Кредиторская 

задолженность 
1520 43 931 86 076 42 145 95,9% 5,3 8,7 3,3 

Оценочные 

обязательство 
1540 36 694 62 722 26 028 70,9% 4,5 6,3 1,9 

Итого 1350 821 161 992 654 171 493 20,9%    
 

Увеличение активов и пассивов на конец 2017 года связано с реорганизацией 

двух институтов в форме слияния Негосударственного образовательного 

учреждения дополнительного профессионального образования «Центральный 

институт повышения квалификации Госкорпорации «Росатом» и  Частного 

образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 

«Институт глобальной ядерной безопасности и физической защиты Госкорпорации 

«Росатом» с одновременным преобразованием в автономную некоммерческую 

организацию (АНО ДПО «Техническая академия Росатома»). 

Удельный вес активов и пассивов в общей структуре изменился 

незначительно. 

 

8.5. АНАЛИЗ ИЗМЕНЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ОТЧЁТА О 

ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ ЗА 2017 ГОД 

Таблица 8.4. Сводные показатели НОУ ДПО «ЦИПК» и АНО ДПО «Техническая 

академия Росатома» за 2017год 
Наименование строки 

формы №2 

Номер 

строки 

За отчетный 

период (тыс. руб.) 

За аналогичный 

период прошлого 

года (тыс. руб.) 

Изменение 

(тыс. руб.) 

Изменение в % 

относительно 

прошлого года 

Выручка 2110 928 347 807 473 120 874 14,97% 

Себестоимость продаж 2120 -767 568 -660 218 -107 350 16,26% 

Валовая прибыль 2100 160 779 147 255 13 524 9,18% 

Управленческие 

расходы 

2220 -115 332 -99 712 -15 620 15,67% 

Прибыль от продаж 2200 45 447 47 543 -2 096 -4,41% 

Проценты к 

получению 

2320 1 267 1 179 88 7,46% 

Проценты к уплате 2330 -4 635 -6 758 2 123 -31,41% 

Прочие доходы 2340 588 2 555 -1 967 -76,99% 

Прочие расходы 2350 -26 311 -9 179 -17 132 186,64% 

Прибыль до 

налогообложения 

2300 16 356 35 340 -18 984 -53,72% 

Текущий налог на 

прибыль 

2410 -5 773 -7 011 1 238 -17,66% 

Изменение 

отложенных 

налоговых 

обязательств 

2430 -2 401 -2 151 -250 11,62% 

Изменение 

отложенных 

2450 -1 433 4 652 -6 085,00 -130,80% 
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налоговых активов 

Прочее 2460 -91 -1 -90,00 9000,00% 

Чистая прибыль 2400 6 658 30 829 -24 171,00 -78,40% 

Таблица 8.4-1. Показатели НОУ ДПО «ЦИПК Росатома» за период с 

01.01.2017г по 28.08.2017г 
Наименование строки 

формы №2 

Номер 

строки 

За отчетный 

период (тыс. руб.) 

За аналогичный 

период прошлого 

года (тыс. руб.) 

Изменение (тыс. 

руб.) 

Изменение в 

% 

относительно 

прошлого 

года 

Выручка 2110 466 037    

Себестоимость продаж 2120 -383 708    

Валовая прибыль 2100 82 329    

Управленческие 

расходы 

2220 -55 829    

Прибыль от продаж 2200 26 500    

Проценты к 

получению 

2320 869    

Проценты к уплате 2330 -2 339    

Прочие доходы 2340 348    

Прочие расходы 2350 -12 034    

Прибыль до 

налогообложения 

2300 13 344    

Текущий налог на 

прибыль 

2410 -1 181    

Изменение 

отложенных 

налоговых 

обязательств 

2430 -1 898    

Изменение 

отложенных 

налоговых активов 

2450 -2 693    

Прочее 2460 -22    

Чистая прибыль 2400 7 550    

Таблица 8.4-2. Показатели АНО ДПО «Техническая академия Росатома» 

за период с 29.08.2017г по 31.12.2017г 
Наименование строки 

формы №2 

Номер 

строки 

За отчетный 

период (тыс. руб.) 

За аналогичный 

период прошлого 

года (тыс. руб.) 

Изменение (тыс. 

руб.) 

Изменение в 

% 

относительно 

прошлого 

года 

Выручка 2110 462 310    

Себестоимость продаж 2120 -383 860    

Валовая прибыль 2100 78 450    

Управленческие 

расходы 

2220 -59 503    

Прибыль от продаж 2200 18 947    

Проценты к 2320 398    
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получению 

Проценты к уплате 2330 -2 296    

Прочие доходы 2340 240    

Прочие расходы 2350 -14 277    

Прибыль до 

налогообложения 

2300 3 012    

Текущий налог на 

прибыль 

2410 -4 592    

Изменение 

отложенных 

налоговых 

обязательств 

2430 -503    

Изменение 

отложенных 

налоговых активов 

2450 1 260    

Прочее 2460 -69    

Чистая прибыль 2400 -892    

Таблица 8.5. Сводная структура доходов НОУ ДПО «ЦИПК» и АНО ДПО 

«Техническая академия Росатома» за 2017 год 
Наименование показателя За отчетный год 

(тыс. руб.) 

За аналогичный 

период прошлого 

года (тыс. руб.) 

Изменение (тыс. 

руб.) 

Изменение в% 

относительно 

прошлого года 

Выручка (объем продаж) 

всего в том числе: 

928 347 807 473 120 874 14,97% 

Основная деятельность в 

том числе: 

748 747 635 928 112 819 17,74% 

Образовательная 

деятельность в том числе: 

358 695 339 004 19 691 5,81% 

- страны ближнего 

зарубежья       

5 901 6 911 -1 010 -14,61% 

- страны дальнего 

зарубежья 

17 187 12 626 4 561 36,12% 

Информационно-

консультационные услуги 

и выполненные работы  

390 052 296 924 93 128 31,36% 

Дополнительная 

деятельность в том 

числе: 

179 600 171 545 8 055 4,70% 

Услуги по временному 

проживанию 

154 952 141 765 13 187 9,30% 

Аренда нежилых 

помещений 

17 229  19 095 -1 866 -9,77% 

Конференц-менеджмент 5 515 6 688 -1 173 -17,54% 

Оказание прочих 

возмездных услуг 

1 904 3 997 -2 093 -58,57% 
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Таблица 8.5-1. Структура доходов НОУ ДПО «ЦИПК Росатома» за период 

с 01.01.2017г по 28.08.2017г 
Наименование показателя За отчетный год           

(тыс. руб.) 

За аналогичный 

период прошлого 

года (тыс. руб.) 

Изменение (тыс. 

руб.) 

Изменение в% 

относительно 

прошлого года 

Выручка (объем продаж) 

всего в том числе: 

466 037    

Основная деятельность в 

том числе: 

358 491    

Образовательная 

деятельность в том числе: 

194 219    

- страны ближнего 

зарубежья       

2 903    

- страны дальнего 

зарубежья 

6 587    

Информационно-

консультационные услуги 

и выполненные работы  

164 272    

Дополнительная 

деятельность в том 

числе: 

107 546    

Услуги по временному 

проживанию 

93 044    

Аренда нежилых 

помещений 

10 279    

Конференц-менеджмент 3 569    

Оказание прочих 

возмездных услуг 

654    

Таблица 8.5-2. Структура доходов АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома» за период с 29.08.2017г по 31.12.2017г 
Наименование показателя За отчетный год           

(тыс. руб.) 

За аналогичный 

период прошлого 

года (тыс. руб.) 

Изменение 

(тыс. руб.) 

Изменение в% 

относительно 

прошлого года 

Выручка (объем продаж) 

всего в том числе: 

462 310    

Основная деятельность в 

том числе: 

390 256    

Образовательная 

деятельность в том числе: 

164 476    

- страны ближнего 

зарубежья  

2 998    

- страны дальнего 

зарубежья 

10 600    

Информационно-

консультационные услуги 

и выполненные работы  

225 780    

Дополнительная 

деятельность в том 

72 054    
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числе: 

Услуги по временному 

проживанию 

61 908    

Аренда нежилых 

помещений 

6 950    

Конференц-менеджмент 1 946    

Оказание прочих 

возмездных услуг 

1 250    

Таблица 8.6. Сводная структура расходов НОУ ДПО «ЦИПК» и АНО ДПО 

«Техническая академия Росатома» за 2017 год 
Наименование показателя За отчетный год 

(тыс. руб.) 

За аналогичный 

период прошлого 

года (тыс. руб.) 

Изменение 

(тыс. руб.) 

Изменение в % 

относительно 

прошлого года 

Структура расходов 882 901 759 930 122 971 16,18% 

Материальные затраты 22 753 15 159 7 594 50,10% 

Энергия, всех видов 25 297 25 013 284 1,14% 

Услуги производственного 

характера 

115 903 84 696 31 207 36,85% 

ФОТ 456 411 416 721 39 690 9,52% 

Начисления на ФОТ 123 836 99 569 24 267 24,37% 

Прочие затраты 138 701 118 772 19 929 16,78% 

Увеличение статей расходов «Материальные затраты», «Услуги 

производственного характера» и «Прочие затраты» по отношению к прошлому году 

связано с увеличением объѐма продаж. 

Значительно увеличилась статья «Начисления на ФОТ» в связи с 

реорганизацией с 29.08.2017г. - прекратила действовать льгота по страховым 

взносам в соответствии с п.п.3.5 п.3 статьи 55 НК РФ. 

Таблица 8.6-1. Структура расходов НОУ ДПО «ЦИПК Росатома» за 

период с 01.01.2017г по 28.08.2017г 
Наименование показателя За отчетный год 

(тыс. руб.) 

За аналогичный 

период прошлого 

года (тыс. руб.) 

Изменение 

(тыс. руб.) 

Изменение в % 

относительно 

прошлого года 

Структура расходов 439 537    

Материальные затраты 13 790    

Энергия, всех видов 15 209    

Услуги производственного 

характера 

56 181    

ФОТ 214 762    

Начисления на ФОТ 54 929    

Прочие затраты 84 666    

Таблица 8.6-2. Структура расходов АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома» за период с 29.08.2017г по 31.12.2017г 
Наименование показателя За отчетный год 

(тыс. руб.) 

За аналогичный 

период прошлого 

года (тыс. руб.) 

Изменение 

(тыс. руб.) 

Изменение в % 

относительно 

прошлого года 

Структура расходов 443 363    
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Материальные затраты 8 963    

Энергия, всех видов 10 088    

Услуги производственного 

характера 

59 721    

ФОТ 241 649    

Начисления на ФОТ 68 907    

Прочие затраты 54 035    

 

8.6. СВЕДЕНИЯ О ЦЕЛЕВОМ ФИНАНСИРОВАНИИ И 

ИСПОЛЬЗОВАНИИ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ, ПОЛУЧЕННЫХ 

В РАМКАХ ЦЕЛЕВОГО ФИНАНСИРОВАНИЯ 

Сведения по целевому договору № 9/45650-Д от 27.12.2017 

Наименование направлений  

Получено целевое 

финансирование  

(тыс.руб.) 

Использовано 

денежных средств 

(тыс.руб.) за период с 

29.08.2017 по 31.12.2017 

Остаток средств 

целевого 

финансирования 

на 01.01.2018г. 

(тыс.руб.) 

Разработка нового поколения 

учебников по ядерным 

технологиям 

4200 

 

423 3777 

Разработка учебно-методических 

материалов к учебнику для стран-

партнеров «Основы радиохимии» 

2300 - 2300 

Развитие Проекта «ENEN-RU» 4070 543 3527 

Развитие международного 

межвузовского сотрудничества  

(содействие созданию совместных 

образовательных программ) 

12480 2389 10091 

Разработка международных 

магистерских ядерных 

образовательных программ, 

реализуемых на английском языке 

ТПУ 

6500 - 6500 

Проведение Международной 

летней школы по радиохимии 

4300  4300 

Разработка Онлайн курсов по 

радиохимии 

5700 - 5700 

Итого 39 550 3355 36195 

Сведения по целевому договору № 9/43060-Д от 19.12.2017 

Наименование направлений 

Получено целевое 

финансирование 

(тыс.руб.) 

Использовано 

денежных средств  

(тыс.руб.) за период с 

29.08.2017 по 

31.12.2017г 

Остаток средств 

целевого 

финансирования 

на 01.01.2018г 

(тыс.руб.) 
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Реализация Отраслевой 

программы целевой подготовки 

кадров для работы в 

Международном агентстве по 

атомной энергии (организация и 

проведение учебных 

мероприятий) 

2185 1736 449 

итого 2185 1736 449 

Сведения по целевому договору № 9/16849-Д от 11.11.2016 

Наименование направлений 

Остаток средств 

целевого 

финансирования с 

2016 года 

(тыс.руб.) 

Использовано 

денежных средств 

(тыс.руб.) за период с 

29.08.2017 по 

31.12.2017г 

Остаток средств 

целевого 

финансирования 

на 01.01.2018г 

(тыс.руб.) 

Межвузовское сотрудничество 

(продвижение российского 

ядерного образования) 

828 828 - 

Создание ассоциации 

выпускников вузов по ядерным 

специальностям 

739 739 - 

Итого 1567 1567 - 

 

8.7. СВЕДЕНИЯ УПЛАЧЕННЫХ НАЛОГОВ И ИНЫХ 

ПЛАТЕЖЕЙ И СБОРОВ В БЮДЖЕТ ЗА 2017 ГОД.  

СВЕДЕНИЯ О ЗАДОЛЖЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ПО 

ОПЛАТЕ НАЛОГОВ И ИНЫХ ПЛАТЕЖЕЙ И СБОРОВ 

Таблица 8.8. Сведения АНО ДПО «Техническая академия Росатома» за 2017год 
№п

/п 

Показатель Остаток 

задолженности на 

начало года(-) в 

пользу бюджета; (+) 

в пользу 

организации 
(тыс. руб.) 

Начислено за 

год (-) 
(тыс. руб.) 

Уплачено за 

год (+) 
(тыс. руб.) 

Задолженность по 

уплате(-) в пользу 

бюджета (+) в 

пользу организации 
(тыс. руб.) 

1 Налог на 

добавленную 

стоимость, в том 

числе: 

    

 НОУ ДПО «ЦИПК 

Росатома» 

-36 339 -41 998 63 409  

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

На 29.08.2017 г при слиянии с ЧОУ ДПО ИГЯБФЗ добавилась 

задолженность в пользу бюджета по НДС 415 

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

 -45 440 22 047 - 38 736 

2 Налог на имущество,     
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в том числе: 

 НОУ ДПО «ЦИПК 

Росатома» 

-2 044 -4 874 5 963  

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

На 29.08.2017 г при слиянии с ЧОУ ДПО ИГЯБФЗ добавилась 

задолженность в пользу бюджета по налогу на имущество 1 333 

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

 -4 515 2 830 -3 974 

3 Налог на прибыль, в 

том числе: 

    

 НОУ ДПО «ЦИПК 

Росатома» 

-6 149 -1 181 11 833  

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

 -4 606 1 209 -4 357 

4 Земельный налог, в 

том числе: 

    

 НОУ ДПО «ЦИПК 

Росатома» 

    

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

 -308  -308 

5 Акцизы     

6 Экспортные 

таможенные 

пошлины 

    

7 Импортные 

таможенные 

пошлины 

    

8 Налог на доходы 

физических лиц, в 

том числе: 

    

 НОУ ДПО «ЦИПК 

Росатома» 

-1 187 -31 688 33 409  

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

 -30 827 29 831 -615 

9 Транспортный налог, 

в том числе: 

    

 НОУ ДПО «ЦИПК 

Росатома» 

-31 -88 103  

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

 -39 28 -29 

10 Страховые взносы, в 

том числе: 

    

 НОУ ДПО «ЦИПК -12 -64 040 62 393  
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Росатома» 

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

 -64 901 52 676 -13 434 

11 Налог на добычу 

полезных 

ископаемых 

    

12 Охрана окружающей 

среды 

    

13 Водный налог     

14 Прочие налоги, в том 

числе: 

    

 НОУ ДПО «ЦИПК 

Росатома» 

-5    

 АНО ДПО 

«Техническая 

академия Росатома» 

 -917 917 -5 

 Итого -45 767 -295 424 286 648 -61 459 

 

8.8. СВЕДЕНИЯ ОБ АДМИНИСТРАТИВНЫХ И 

ЭКОНОМИЧЕСКИХ НАЛОГОВЫХ САНКЦИЯХ, 

ПРИМЕНЁННЫХ ОРГАНАМИ ГОСУДАРСТВЕННОГО 

УПРАВЛЕНИЯ, СУДЕБНЫМИ ОРГАНАМИ В ТЕЧЕНИЕ 

ГОДА, ПРИЗНАННЫХ И УПЛАЧЕННЫХ ЗА 2017 ГОД.  
Таблица 8.9. Сведения о санкциях АНО ДПО «Техническая академия Росатома» 

за 2017год 
№п/п Орган, наложивший санкции Дата Сумма (тыс.руб.) 

1 МИФНС России №6 по Калужской области (НДФЛ) 31.01.2017 11, 97 

2 ГУ-Калужское региональное отделение ФСС 10.03.2017 0,06 

3 МИФНС России №6 по Калужской области (ФСС) 13.03.2017 1,20 

4 МИФНС России №6 по Калужской области (ПФР) 13.04.2017 7,39 

5 МИФНС России №6 по Калужской области (ФФОМС) 13.04.2017 1,67 

6 МИФНС России №6 по Калужской области (НДС) 17.05.2017 2,69 

7 МИФНС России №6 по Калужской области (НДС) 27.09.2017 2,06 

8 ОПФР по Калужской области 10.10.2017 19,00 

9 МИФНС России №6 по Калужской области (прибыль) 16.10.2017 9,28 

10 МИФНС России №6 по Калужской области (ФСС) 18.10.2017 0,32 

11 МИФНС России №6 по Калужской области (ПФР) 18.10.2017 2,89 

12 МИФНС России №6 по Калужской области (ФСС) 27.10.2017 0,57 

13 МИФНС России №6 по Калужской области (ПФР) 27.10.2017 5,17 

14 МИФНС России №6 по Калужской области (ФФОМС) 27.10.2017 1,21 

15 МИФНС России №6 по Калужской области (НДФЛ) 30.10.2017 0,20 

16 МИФНС России №6 по Калужской области (ФСС) 30.11.2017 0,07 

17 МИФНС России №6 по Калужской области (имущество) 10.11.2017 7,50 

18 МИФНС России №6 по Калужской области (прибыль) 10.11.2017 4,22 
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19 МИФНС России №6 по Калужской области (НДС) 28.11.2017 0,64 

20 МИФНС России №1 по Мурманской области (прибыль) 30.11.2017 0,01 

21 ГУ-Калужское региональное отделение ФСС 30.11.2017 0,04 

22 ОПФР по Калужской области 13.12.2017 14,00 

23 МИФНС России №6 по Калужской области (НДФЛ) 29.12.2017 3,43 

 Итого  95, 58 

 

8.9. СВЕДЕНИЯ О КРЕДИТАХ, ЗАЙМАХ И КРЕДИТОРСКОЙ 

ЗАДОЛЖЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ЗА 2017 ГОД 

Таблица 8.10. Сводные обязательства НОУ ДПО «ЦИПК» и АНО ДПО 

«Техническая академия Росатома» за 2017 год 
№п/п Показатель На начало 

отчетного года 

(тыс. руб.) 

На конец 

отчетного 

года 

(тыс. руб.) 

1. Долгосрочные кредиты и займы   

1.1 Просроченная задолженность по долгосрочном кредитам и 

займом 

  

2. Краткосрочные кредиты и займы - 50 069 

2.1 Просроченная задолженность по краткосрочным кредитам 

и займом 

- - 

3. Кредиторская задолженность 81 354 86 076 

3.1 Поставщики и подрядчики 18 613 15 295 

3.1.1 Просроченная задолженность перед поставщиками и 

подрядчиками  

- - 

3.2 Задолженность перед персоналом 8 726 4 966 

3.2.1 Просроченная задолженность перед персоналом - - 

3.3 Задолженность по социальному страхованию и 

обеспечению 

12 13 434 

3.4 Задолженность перед дочерними обществами - - 

3.5 Задолженность перед бюджетом 45 755 48 025 

3.6 Авансы полученные 3 067 3 819 

3.7 Прочие кредиторы 5 181 537 

 Общая сумма обязательств 81 354 136 145 

Таблица 8.10-1. Обязательства НОУ ДПО «ЦИПК Росатома» за период с 

01.01.2017г по 28.08.2017г 
№п/п Показатель На начало 

отчетного года 

(тыс. руб.) 

На конец 

отчетного года 

(тыс. руб.) 

1. Долгосрочные кредиты и займы - - 

1.1 Просроченная задолженность по долгосрочном кредитам и 

займом 

- - 

2. Краткосрочные кредиты и займы - 50 399 

2.1 Просроченная задолженность по краткосрочным кредитам 

и займом 

- - 

3. Кредиторская задолженность 81 354 38 750 

3.1 Поставщики и подрядчики 18 613 3 645 
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3.1.1 Просроченная задолженность перед поставщиками и 

подрядчиками  

- - 

3.2 Задолженность перед персоналом 8 726 - 

3.2.1 Просроченная задолженность перед персоналом - - 

3.3 Задолженность по социальному страхованию и 

обеспечению 

12 1 561 

3.4 Задолженность перед дочерними обществами - - 

3.5 Задолженность перед бюджетом 45 755 20 178 

3.6 Авансы полученные 3 067 12 688 

3.7 Прочие кредиторы 5 181 678 

 Общая сумма обязательств 81 354 89 149 

Таблица 8.10-2. Обязательства АНО ДПО «Техническая академия Росатома» за 

период с 29.08.2017г по 31.12.2017г 
№п/п Показатель На начало 

отчетного года 

(тыс. руб.) 

На конец 

отчетного года 

(тыс. руб.) 

1. Долгосрочные кредиты и займы:   

1.1 Просроченная задолженность по долгосрочном кредитам и 

займом 

  

2. Краткосрочные кредиты и займы 65 399 50 069 

2.1 Просроченная задолженность по краткосрочным кредитам 

и займом 

- - 

3. Кредиторская задолженность 43 931 86 076 

3.1 Поставщики и подрядчики 3 545 15 295 

3.1.1 Просроченная задолженность перед поставщиками и 

подрядчиками  

- - 

3.2 Задолженность перед персоналом - 4 966 

3.2.1 Просроченная задолженность перед персоналом - - 

3.3 Задолженность по социальному страхованию и 

обеспечению 

1 561 13 434 

3.4 Задолженность перед дочерними обществами - - 

3.5 Задолженность перед бюджетом 21 926 48 025 

3.6 Авансы полученные 16 121 3 819 

3.7 Прочие кредиторы 678 537 

 Общая сумма обязательств 109 330 136 145 

На 29.08.2017года  при слиянии двух институтов задолженность по займам 

увеличилась на 15, 000 млн. рублей. 

 

8.10. СВЕДЕНИЯ О ДЕБИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ ЗА 2017 ГОД 
Дебиторская задолженность в бухгалтерском балансе показана за минусом резерва по 

сомнительным долгам. 

Таблица 8.11. Сводная задолженность НОУ ДПО «ЦИПК» и АНО ДПО 

«Техническая академия Росатома» за 2017год 
№п/п Показатель На начало 

отчетного года 

На конец 

отчетного года 
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(тыс. руб.) (тыс. руб.) 

1 Краткосрочная дебиторская задолженность: 103 722 107 107 

1.1 Покупатели и заказчики 93 469 85 155 

1.2 Авансы, выданные прочим поставщикам и подрядчикам 2 556 6 621 

1.3 Прочие дебиторы 7 697 15 331 

1.4 Просроченная дебиторская задолженность - - 

Таблица 8.11-1. Задолженность НОУ ДПО «ЦИПК Росатома» за период с 

01.01.2017г по 28.08.2017г 
№п/п Показатель На начало 

отчетного года 

(тыс. руб.) 

На конец 

отчетного года 

(тыс. руб.) 

1 Краткосрочная дебиторская задолженность 103 722 73 421 

1.1 Покупатели и заказчики 93 469 35 114 

1.2 Авансы, выданные прочим поставщикам и подрядчикам 2 556 6 619 

1.3 Прочие дебиторы 7 697 31 688 

1.4 Просроченная дебиторская задолженность - - 

Таблица 8.11-2. Дебиторская задолженность АНО ДПО «Техническая академия 

Росатома» за период с 29.08.2017г по 31.12.2017г 
№п/п Показатель На начало 

отчетного года 

(тыс. руб.) 

На конец 

отчетного года 

(тыс. руб.) 

1 Краткосрочная дебиторская задолженность 71 662 107 107 

1.1 Покупатели и заказчики 32 233 85 155 

1.2 Авансы, выданные прочим поставщикам и подрядчикам 6 749 6 621 

1.3 Прочие дебиторы 32 680 15 331 

1.4 Просроченная дебиторская задолженность - - 

Таблица 8.12. Динамика доходов НОУ ДПО «ЦИПК Росатома» и АНО ДПО 

«Техническая академия Росатома» за три последних года (тыс. руб.) 

№п/п Показатель 2017 год 2016 год 2015 год 

 Выручка (объѐм продаж) 928 347 807 473 689 910 

1 Основная деятельность 748 747 635 928 518 910 

2 Дополнительная деятельность 179 600 171 545 171 000 

 

РАЗДЕЛ 9. РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ ОБ 

УСТОЙЧИВОМ РАЗВИТИИ И СУЩЕСТВЕННЫХ 

АСПЕКТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

(СТАНДАРТ ПО ОТЧЕТНОСТИ В ОБЛАСТИ 

УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ МЕЖДУНАРОДНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ «ГЛОБАЛЬНАЯ ИНИЦИАТИВА ПО 

ОТЧЕТНОСТИ» - GRI STANDARDS) 
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9.1. ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ И ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ 

ПОЛИТИКА 
Техническая академия Росатома эксплуатирует объекты IV категории по 

степени негативного воздействия на окружающую среду. Экологические аспекты 

деятельности ТАР связаны главным образом с образованием твѐрдых коммунальных 

отходов, сбросами и выбросами загрязняющих веществ. 

В рамках выполнения требований законодательных актов РФ по охране 

окружающей среды в ТАР выполняются следующие мероприятия: 

Разработаны: 

 Проект нормативов образования отходов и лимитов на их размещение. 

 Проект нормативов предельно-допустимых выбросов загрязняющих веществ 

в атмосферу. 

 Порядок осуществления производственного экологического контроля в 

области охраны окружающей среды и при обращении с отходами производства и 

потребления. 

От органов Росприроднадзора получены: 

 Разрешение на выброс вредных (загрязняющих) веществ в атмосферный 

воздух. 

 Документ об утверждении нормативов образования отходов и лимитов на их 

размещение. 

 Свидетельство о постановке на государственный учет объекта, 

оказывающего негативное воздействие на окружающую среду, с присвоением IV 

категории негативного воздействия на окружающую среду. 

Персонал Службы главного инженера прошел обучение и аттестацию по 

вопросам экологической безопасности и права работы при обращении с отходами 

производства и потребления. 

Заключены Договора с организациями, осуществляющими сбор, 

транспортировку, утилизацию и захоронение отходов. 

Оборудованы места временного накопления отходов, разработан график 

вывоза отходов, вывоз отходов производится без срывов графика. 

В рамках Порядка осуществления производственного экологического 

контроля в области охраны окружающей среды и при обращении с отходами 

производства и потребления ведется постоянное наблюдение за состоянием 

помещений и территории ТАР, регулярно ведутся журналы учета в области 

обращения с отходами; учета отходов, переданных организацией; учета отходов, 

принятых организацией; проведения работ по производственному экологическому 

контролю в области охраны окружающей среды и при обращении с отходами 

производства и потребления. 
 

9.2. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ЗАИНТЕРЕСОВАННЫМИ 

СТОРОНАМИ 
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Техническая академия Росатома, являясь отраслевой образовательной 

организацией, несѐт высокую гуманитарную миссию повышения общественной 

приемлемости ядерных технологий, а также задачи по формированию социального 

общества знаний.  

В 2017 году состоялась серия семинаров для представителей федерального 

собрания Российской Федерации, Депутатам государственной Думы и Сенаторам. 

Целью таких семинаров стала введение в ядерную специфику и повышение 

информированности депутатского корпуса о деятельности Госкорпорации 

«Росатом» в России и за рубежом для организации эффективного законотворческого 

процесса  при регулировании вопросов мирного использования атомной энергии и 

свободного взаимодействия с общественностью в регионах присутствия 

Госкорпорации «Росатом». 

ТАР является активным участником Обнинского кластера науки и 

образования, и Калужского ядерного кластера, постоянно взаимодействует с 

Агентством инновационного развития Калужской области в части разработки 

программы развития северной Агломерации, проектов в области цифровой 

экономики региона. Представители Академии в 2017 году успешно представляли 

город на 19-м Всемирном Фестивале молодежи и студентов (г. Сочи), участвовали 

во всероссийском конкурсе управленцев «Лидеры России», что было отмечено на 

уровне губернатора Калужской области.  

При непосредственном участии ТАР организован и проведен первый 

региональный праздник, посвящѐнный памятной дате «День мирного атома» (26 

июня, День запуска в эксплуатацию первой в мире АЭС в Обнинске). В честь 50-

летнего юбилея ЦИПК Росатома (прежнее название ТАР) организованы встречи 

ветеранов отрасли с молодежью города, открыта экспозиция, посвященная 

становлению системы подготовки персонала в атомной отрасли. Экспозиция должна 

войти в городской маршрут, посвященный мировой атомной энергетике, наравне с 

музеем Первой-в-мире АЭС и музеем мировой атомной энергетики. 

ТАР является со-организатором городских научно-просветительских 

лекториев «Sapere aude — Дерзай знать». В ноябре 2017 года в качестве основных 

просветителей были приглашены Ася Казанцева и Александр Панчин, авторы 

научно-популярных книг и лауреаты премии Просветитель — крупнейшей 

российской награды в области научно-популярной литературы. Гостями лектория 

стали более 400 жителей и гостей города.  
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ОБОЗНАЧЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

Сокращение Расшифровка сокращения 

АНО ДПО 

"Техническая 

академия Росатома" 

Автономная некоммерческая организация 

дополнительного профессионального образования 

"Техническая академия Росатома" 

АО Акционерное общество 

АС Атомная станция 

АЭС Атомная электростанция 

ВВЭР Водо-водяной энергетический реактор 

ГК Государственная корпорация 

ДСП Для служебного пользования 

ЕОСЗ Единый отраслевой стандарт закупок 

ЗАТО 
Закрытое административно-территориальное 

образование 

ИГЯБФЗ 
Институт глобальной ядерной безопасности и 

физической защиты Госкорпорации «Росатом» 

КЦ Кризисный центр концерна "Росэнергоатом" 

ЛПФО Лаборатория психофизического обеспечения 

МАГАТЭ Международное агентство по атомной энергии 

МИФНС 
Межрегиональная инспекция Федеральной 

налоговой службы России  

МПЗ Материально-производственные запасы 

МЦПП Международный центр подготовки персонала 

МЧС 

Министерство Российской Федерации по делам 

гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и 

ликвидации последствий стихийных бедствий 

НИЯУ МИФИ 
Национальный исследовательский ядерный 

университет «МИФИ» 

НК РФ Налоговый кодекс Российской Федерации 

НЛМК Новолипецкий металлургический комбинат 

НМА Нематериальные активы 

НОУ ДПО "ЦИПК 

"Росатома" 

Негосударственное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования 

«Центральный институт повышения квалификации 

Госкорпорации «Росатом» 

НС Наблюдательный совет 

АО Акционерное общество 

ОПАС 
Группа оказания экстренной помощи атомным 

станциям 

ПАО Публичное акционерное общество 
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Сокращение Расшифровка сокращения 

Академия  Техническая академия Росатома 

ПБУ Положения по бухгалтерскому учѐту 

РВ и РАО Радиоактивные вещества и радиоактивные отходы 

РКЦ Ресурсно-кадровый центр  

СГУК Система государственного учета и контроля  

СМК Система менеджмента качества 

ТАР Техническая академия Росатома 

ТС Техническое сотрудничество 

ТСО Технические средства обучения 

УТП Учебно-тренировочный пункт атомной станции 

ФГОУ "ГЦИПК" 

Федеральное государственное образовательное 

учреждение "Государственный центральный 

институт повышения квалификации" 

ФЗ Федеральный закон 

ФКУ Федеральное казѐнное учреждение 

ФМБА Федеральное медико-биологическое агентство 

ФОТ Фонд оплаты труда 

ЦА Центральный аппарат 

ЧОУ ДПО ИГЯБФЗ 

Частное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования 

«Институт глобальной ядерной безопасности и 

физической защиты Госкорпорации «Росатом» 

ЯМ Ядерные материалы 

ЯОК Ядерный оборонный комплекс 

 




