
Требования к оформлению статей для публикации в сборнике материалов
научно-практической конференции

Заявки  на  публикацию  статей  в  сборнике  материалов  научно-практической
конференции принимаются в электронном виде в срок до 30 мая 2025 г. (включительно) на
email  AVUstenko@rosatom.ru (Устенко  Анастасия  Викторовна).  В  теме  письма  указать
Статья  в  сборник  конференции.  Название  файла  статьи  начинается  с  фамилии  автора
(Иванов.doc). Все присланные статьи проходят проверку оригинальности текста в системе
Антиплагиат  (не  менее  85%  оригинального  текста  и  цитат  с  правильно  оформленными
ссылками) и нормоконтроль на соответствие требованиям оформления. После этого статьи
отправляются на рецензирование членам редакционного совета сборника конференции.

Текст статьи объёмом до 20 тысяч знаков с пробелами набирается шрифтом Times
New Roman, размер 14 пт, интервал полуторный. Поля – 2 см слева, справа, сверху и снизу.

В начале статьи указываются (Шаблон 1  ):   
 название статьи (до 9 слов) прописными буквами полужирным шрифтом Times

New Roman, размер 14 пт;
 далее через 1 строку –  инициалы и фамилии автора (авторов)  курсивом,  Times

New Roman,  размер 14 пт;
 далее через 2 строки – аннотация (10÷15 строк);
 далее  через  1  строку  –  ключевые  слова (7÷15  основных  терминов,  которые

использованы в статье). 
Далее через 2 строки излагается основной текст статьи. Текст должен быть разбит на

смысловые разделы, названия разделов набираются по центру,  шрифт Times New Roman,
размер 14 пт.

Научный контекст – фундаментальную или прикладную проблему, с которой связано
исследование – следует обозначить в краткой преамбуле,  до первого заголовка.  Описания
эмпирических исследований обязательно предваряют аналитическим литературным обзором
(«Введение»),  в  заключение  которого  в  явном  виде  формулируются  цели  и  гипотезы
эмпирического исследования.  Далее следует раздел «Методы»:  описание выборки,  схемы,
методик исследования (обязательно приводится  библиографическая  ссылка на  источник с
описанием  методики),  методов  анализа  данных  (математико-статистические  методы,
компьютерные  программы).  В  разделе  «Результаты»  описываются  результаты  анализа
полученных данных с таблицами и диаграммами. Все статистически значимые результаты
подтверждаются  значением  критерия  и  уровнем  статистической  значимости,  при
использовании корреляционного анализа указывается сила эффекта. В разделе «Обсуждение»
приводится интерпретация полученных результатов, их сопоставление с полученными ранее
результатами. Основной текст завершается разделом «Заключение» и/или «Выводы».

Ссылки на источники, приводимые по тексту статьи, указываются в круглых
скобках (фамилия автора без инициалов, год издания).

Нумерация страниц: не ведется.
Рисунки и диаграммы должны иметь четкое изображение и быть выдержаны в черно-

белой гамме (возможно применение черной штриховки). Диаграммы и рисунки также нужно
выслать в отдельных файлах (Иванов_рис1.xls для диаграмм, Иванов_рис1.jpg для рисунков),
название файла начинается с фамилии и включает номер рисунка в тексте статьи.

Шапки таблиц –  не  тонировать,  не  печатать  жирным шрифтом.  Отдельные ячейки
таблиц выделять серым (черным) цветом только в том случае, если тон несет смысловую
нагрузку.

Список литературы (Шаблон 2) составляется в порядке русского алфавита и должен
содержать  названия  всех  источников,  на  которые  были  даны  ссылки  в  тексте  статьи,
оформление в соответствии с ГОСТ. Список литературы набирается шрифтом Times New
Roman, размер 14 пт. через 1 интервал. Фамилии авторов набираются  курсивом, остальные
сведения – прямыми знаками. 
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К статье прилагаются: 
 отдельный  лист  с  названием  статьи,  инициалами  и  фамилиями  автора

(авторов), аннотацией и ключевыми словами на английском языке (шаблон 3);
 отдельный лист  со  сведениями об  авторе (авторах)  на  русском и английском

языках:  учёная  степень,  учёное  звание,  названия  занимаемой  должности  и  организации,
города и страны; указываются контактный телефон и адрес электронной почты автора для
переговоров с редакцией сборника (шаблон 4);

 результат проверки на оригинальность текста в системе Антиплагиат.

Ш  аблон 1.  

ЦЕННОСТНО-МОТИВАЦИОННЫЕ ДЕТЕРМИНАНТЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО

БЛАГОПОЛУЧИЯ ДИСПЕТЧЕРОВ ЭКСТРЕННОЙ СЛУЖБЫ

Ю.В. Бессонова, Н.А. Алмаев 

Аннотация:  В  статье  представлены  результаты  эмпирического  исследования

психологического  благополучия  у  диспетчеров  экстренной  службы.  Целью  являлось

изучение  ценностно-мотивационных  детерминант  интегрального  психического  состояния

благополучия  как  результата  субъективной  оценки  эффективности  жизнедеятельности,

адекватности представлений о  себе  и  социальном окружении.  Обоснована необходимость

перехода  от  представлений о  психологическом благополучии как  чувстве,  переживании к

определению  его  в  терминах  состояния.  Получены  данные  о  преобладающей  роли

профессионального статуса в переживании психологического благополучия. Подтверждена

роль  комплекса  индивидуалистических  ценностно-мотивационных  установок  на  власть,

личный успех, признание, материальный доход как предикторов снижения благополучия; в то

время  как  установки  на  общение,  достижение,  совершенствование  и  деловой  интерес

оказались  тесно  связанными  с  высокими  значениями  по  шкалам  психологического

благополучия.

Ключевые  слова:  функциональная  надежность,  профессиональная  деятельность,

диспетчер, психологическое благополучие, ценностно-смысловая сфера, потребность, мотив,

проективные тесты мотивации.
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Шаблон   3.  

Value-motivational determinants of psychological well-being

of emergency dispatchers

Yu. V. Bessonova, N. A. Almayev

Abstract: The article presents the results of an empirical study of the psychological well-being

of emergency dispatchers. The aim is to study the value-motivational determinants of well-being as

a result of the self-esteem in the effectiveness of life and social environment, the adequacy of self-

representations. It’s necessary to move from idea about the psychological well-being as feeling to

its definition in terms of status. The data presents on the predominant role of the professional status

in the psychological well-being. It was confirmed the role of complex individualistic values and

motivational attitudes to power, personal success, affiliation, profit as predictors to reduce well-

being.  While  values  and  attitudes  to  communication,  achievement,  improvement  and  business

interest were closely linked with high psychological well-being.

Keywords:  functional reliability, professional activity, dispatcher, psychological well-being,

values, need, motivation, projective tests of motivation.

Шаблон 4.
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